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Apresentagﬁfj

O longo processo do reconhecimento pela sociedade dos
direitos das pessoas deficientes tem seus paladinos e entre eles,
sem divida, se encontra Romeu Sassaki. E por isso que, situando-
me entre aqueles a quem o Autor dedica o livro, sinto-me jubiloso
de poder escrever estas palavras de apresentagao.

O Autor descreve a luta contra a exclusdo a que estavam e,
em muitos casos, ainda estdo sujeitas as pessoas deficientes e o
sargimento das idéias-for¢a de “integracdo” e de “normalizac¢io”
que pareciam levar a inclusdo social mas que ficavam aquém dela,
porque ndo haviamos atentado para o essencial.

Ha pouco mais de uma década, difundiu-se a constatacao
de que todas as tentativas de “normalizacdo” das vidas das pessoas
deficientes se baseavam na modificacio da prépria pessoa
deficiente, como premissa para o seu ingresso na sociedade.
Depois foi se generalizando a compreensdo de que a deficiéncia,
qualquer que ela seja, tem como referéncia a “norma”, o ambiente
psicossocial e fisico em que vive a pessoa deficiente e que seria
necessdrio modificar esse ambiente, a atitude psicossocial e/ou o
espaco fisico, para que a pessoa deficiente pudesse desenvolver ao
maximo suas capacidades.

O Autor historia muito bem essa passagem do enfoque
“médico” da deficiéncia para o enfoque “social” que, no caso da
deficiéncia mental, se estende até a classificacio médica dessa
deficiéncia, aos chamados “apoios ou suportes” necessarios para a
qualidade de vida e para a inclusdo das pessoas deficientes.



Nio tenhamos divida, a luta pela inclusio apenas
comegou. Acolho Inclusao: Construindo uma Sociedade para
Todos, de Romeu Kazumi Sassaki, como valiosa contribui¢do ao
conhecimento e discussio do tema, que enriquece a minguada
bibliografia do assunto em lingua portuguesa e, seguramente, .
muito contribuird para que a inclusdo se torne realidade entre nés.

Sdo Paulo, 5 de julho de 1997.
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