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Caro professor,

Bem vindo a parceria com o SuperAgao Jovem no Programa Sala de Leitura!

O SuperAc¢do é uma solucdo educacional do Instituto Ayrton Senna que oferece a escola uma
pedagogia inovadora e eficaz para formacdo de estudantes protagonistas em diferentes espacos
curriculares: na sala de aula, em oficinas, nas salas de leitura e em outros espacgos escolares.

A parceria com o Programa Sala de Leitura iniciou-se em 2010 com o objetivo de contribuir na
transformacdo da sala de leitura de sua escola em um espago educativo que fortaleca a
aprendizagem escolar e permita que os estudantes aprendam a ser, conviver, conhecer e fazer.

No Médulo Basico, apresentamos duas propostas para vocé desenvolver na sala de leitura
de sua escola. Vocé apresentard essas propostas aos gestores escolares para que decidam,
juntos, como as trabalhardo. Nossa recomendacao é que todas elas sejam implementadas.

As nove atitudes que impactam a sala de leitura

Para que a sala de leitura seja um espac¢o de convivio e muito frequentado por todos os alunos
da escola é necessdrio que o professor exercite nove atitudes fundamentais: acolhimento,
parceria, criatividade, convivio, organizacao, liberdade, mobilizagao, divulga¢ao e avaliagao.

Para isso, apresentamos dicas e sugestdes de atividades para estimular o protagonismo dos
estudantes, de modo que desenvolvam o gosto pela leitura e usem a sala de leitura como um
espaco de convivio com leitores, livros e estérias. Conheca, a partir da pagina 14, as sugestées
para tornar essas atitudes uma realidade no seu trabalho!

Desafio de Leitura: Tornar a sala de leitura um espago de leitura livre

A segunda proposta é especifica para a juventude da escola (72 e 82 séries do Ensino
Fundamental e o Ensino Médio), na qual os jovens serdo convidados a participar de um
instigante Desafio de Leitura.

Considerando as especificidades da juventude, esse Desafio tem o objetivo de levar os alunos a
aprender a ler por vontade prépria de forma protagonista. Para colocar esse Desafio em
pratica, vocé conta com este Roteiro para o professor, contendo as orientagdes para seu
trabalho, bem como Guia do Leitor Antenado, um material autoinstrucional destinado aos
jovens que optarem por participar. Conhega essa proposta de trabalho na pagina 25.

Leia esse material com atengdo e consulte-o sempre que necessdrio. Com 0 seu apoio e

dedicacdo, sua escola se tornara uma grande comunidade leitora. Tenha uma boa leitura!

Equipe do Programa SuperAg¢ao Jovem

O jovem ndo é problema, o jovem é solugdo e 100% leitor!
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RESUMO DAS ACOES

Agdo Objetivo Quando Pagina
1. Passo a passo para implementar as propostas na escola
Mobilizagio dos gestores Apresentar os objetivos da proposta do SuperAgao Jovem na Sala de Leitura para 2012 e negociar as condigdes para sua y— 2
realizagao. gosto
Mobilizacdo dos professores | |nforma-los sobre a proposta de trabalho na sala de leitura e convidd-los a participar valorizando e estimulando a Agosto 27
participacdo dos alunos e estabelecendo relagdes com os conteudos curriculares.
Registre e compartilhe Registrar e compartilhar informacdes sobre os resultados da mobilizacdo de gestores e professores via plataforma de Agosto 28
Educacao a Distancia.
Mobilizagio dos familiares e Informé-los sobre a proposta de trabalho da sala de leitura e convida-los a participar, estimulando e valorizando a Agosto 29
responsaveis participa¢do dos filhos.
Registre e compartilhe Registrar e compartilhar informacgdes sobre os resultados da mobilizacdo de familiares e responsaveis via plataforma de Agosto 30
Educacao a Distancia.
Mobilizagio das liderangas Informar as liderancas juvenis sobre a proposta do SuperAcdo Jovem na Sala de Leitura para 2012 e convida-los a Agosto 30
juvenis da escola participar, trazendo seus pontos de vista.
Registre e compartilhe Registrar e compartilhar informagbes sobre os resultados da mobilizacdo das liderangas juvenis via plataforma de
~ . n Agosto 32
Educacao a Distancia.

Dia da Grande Mobilizacdo Executar as a¢bes planejadas para mobilizar todos os alunos para participarem das atividades propostas. Agosto 32
Registre e compartilhe Registrar e compartilhar informagdes sobre os resultados da grande mobilizagdo via plataforma de Educagdo a Distancia. Agosto 33
Inscrigdo dos jovens no Realizar as inscri¢des dos jovens que optarem por participar do Desafio de Leitura Agosto 33

Desafio de Leitura
Mobilizagio constante Continuar mobilizando estudantes, professores, familiares e gestores ao longo do ano. Ago a Dez 34
2. Registro e avalia¢ao do trabalho
Elaboragdo do Mural da Sala Manter a comunidade escolar atualizada com o desenvolvimento do trabalho da sala de leitura. Acost
osto
de Leitura ga 35
Envio de informacdes sobre o Enviar, a cada més, noticias relevantes para o acompanhamento do trabalho, de modo que a escola, a DE, o CRE Mario b b
andamento do trabalho Covas e o Instituto Ayrton Senna possam acompanhar e reconhecer os resultados obtidos ao longo do semestre. ezembro
3. Desenvolvimento das duas propostas para 2012
9 atitudes Colocar em pratica as nove atividades propostas para todos os alunos da escola. Agosto 14
a
Desafio de Leitura Orientar os times formados e realizar as atividades propostas no Roteiro para orientar os jovens no Desafio de Leitura. Dezembro 39
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Por uma educacdo inovadora e eficaz

A Unesco, 6rgdao das Nacdes Unidas para a educacdo, reuniu grandes educadores do
planeta e definiu as quatro principais aprendizagens para a educacao do século 21: ser,
conviver, conhecer e fazer.

Inspirado nesse documento, organizado por Jacques Delors, o Instituto Ayrton Senna
propés uma nova forma de educar que foi reconhecida mundialmente pelos 6timos
resultados. Para o Instituto, educar para o século 21 significa transformar concretamente
o imenso potencial que as criangcas, os adolescentes e jovens trazem consigo em
competéncias para experimentar quem sdo e o que querem ser (aprender a ser), para
trabalhar pelo bem comum (aprender a conviver), para aprender com sucesso na escola e
ao longo da vida (aprender a conhecer) e para praticar as habilidades necessarias a todo
profissional competente (aprender a fazer).

E a Educagdo para o Desenvolvimento Humano, que professores e alunos aprendem a
praticar no Programa SuperAg¢ao Jovem.

0 TAMANHO DO DESAFIO ‘

O SARESP 2011 aponta que apenas
1,8% de alunos finalizam o Ensino
Fundamental no nivel considerado
“avancado” em Lingua Portuguesa. No
ultimo ano do Ensino Médio esse
numero cai para 0,7 %.

Desde 2010, a pedido da Secretaria de
Educacao do Estado de Sao Paulo, o
SuperAc¢ao Jovem assumiu um novo

desafio: qualificar o uso da sala de
leitura pelos alunos, em especial, os
jovens.

Vocé sabia?
Os jovens que frequentaram a sala de leitura leram, por vontade propria, 4 vezes mais
que a média dos estudantes brasileiros. Eles leram 1,4 livros/més, enquanto que a média

nacional de leitura voluntdria dos estudantes é de 1,6 livros/ano.

Fonte: Informagdo compartilhada pelos préprios participantes na plataforma da EaD em 2011.
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PARA REFLETIR

“Aprendemos quando

compartilhamos experiéncias.”
John Dewey

Leitura Livre, protagonismo e aprendizado

Gostar de ler e ter o habito da leitura por prazer é um dos diferenciais encontrados pelo
PISA', 0 mais importante e respeitado teste internacional de qualidade educacional, para
explicar o bom desempenho dos estudantes que atingem bons resultados em leitura. O
teste, realizado a cada trés anos pela OCDE (o clube dos paises desenvolvidos, que retine 30
paises membros e 37 paises parceiros, entre os quais o Brasil), mede o conhecimento de
jovens de 15 anos de idade em todos esses paises do mundo.

Segundo o Relatdrio do PISA 2009, “Em todos os paises [participantes da avaliagcdo],
estudantes que tém maior prazer em ler apresentam desempenho significativamente melhor
do que aqueles que tém menor prazer em ler”. Essa recomendacao reforga a importancia da
sala de leitura no desenvolvimento leitor dos alunos, pois € um espaco privilegiado para
estimular os estudantes a lerem por prazer. E por isso, que o SuperAcdo Jovem propde a
leitura livre como um dos pilares do trabalho a ser desenvolvido.

Além disso, estudos recentes comprovam que para que a sala de leitura contribua com o
aprendizado das criangas, adolescentes e jovens, é preciso mais que simplesmente a
estrutura fisica: o que conta mesmo é os estudantes usarem efetivamente a sala de leitura
para ler, pesquisar, conviver com leitores e agir como propagadores de suas experiéncias
contagiando positivamente alunos e professores ndo atendidos diretamente, multiplicando
os ganhos para a escola’.

E importante, ainda, destacar o papel fundamental da sala de leitura para favorecer os
alunos com menor acesso a livros e outros tipos de leitura em casa. Do mesmo modo, os
alunos que aprendem pouco com os métodos tradicionais de ensino podem encontrar na
sala de leitura novas portas e novas rotas para aprender e conviver na escola!

& EAjUVENTUDE 0 QUETEM A
VER COM ESSA PROPOSTA?

Os adolescentes e jovens da escola podem e devem ser
parceiros e interlocutores privilegiados para fazer
da sala de leitura de sua escola um espaco de
aprendizagem e de convivio. Mais que simples usuarios
ou beneficiarios, eles precisam ser vistos como
protagonistas para melhorar a leitura na escola.

Conheca a proposta do Programa SuperAcao Jovem na
Sala de Leitura voltada exclusivamente aos jovens a
partir da pagina 25 deste Roteiro.

1 0 PISA, Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes, que analisa a qualidade, equidade e eficiéncia dos
sistemas escolares em cerca de 70 paises, entre os quais, o Brasil. A edigdo de 2009 teve como foco a pesquisa das
habilidades e conhecimentos dos estudantes em leitura.

2 Segundo o estudo “Caminhos para melhorar o aprendizado” (Instituto Ayrton Senna/Todos pela educagdo)
Conheca mais em: http://www.paramelhoraroaprendizado.org
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PARA REFLETIR

“Uma pessoa pode nao ter livros, e apesar
disso, gostar de ler. E se nao tem livros, vai

buscar os livros onde eles est3ao.”
José Saramago

Rompendo mitos que atrapalham a leitura

Para que a sala de leitura seja o espaco irradiador da leitura, de aprendizado e de convivio é
preciso, antes de tudo, romper com alguns mitos que agem como verdadeiros vilGes,
afastando os estudantes do prazer de ler. Discuta esses mitos com toda a equipe escolar e
unam forgas para combaté-los!

E preciso manter
os alunos longe
das prateleiras!

Livro é patrimodnio da
escola e estraga nas
maos dos alunos!

As criangas,
adolescentes e jovens de
hoje nao gostam de ler!

A sala de leitura nao é
tao importante
quanto a sala de aula!

A sala de leitura é
um lugar de siléncio
total!

Os alunos nao
frequentam a sala de
leitura porque nao
tém interesse!

A sala de leitura nao
precisa ter um projeto
pedagdgico!

AA

. . Ler é uma atividade
Os jovens ndo pensam solitaria e séria!

no coletivo, sdo

individualistas e
imediatistas!
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PARA REFLETIR

Habilidades cognitivas e nao cognitivas

Especialmente quando se trata de adolescentes e jovens é urgente encontrar novas rotas
para aproximar a leitura do seu universo existencial, pois muitos deles ainda nao
desenvolveram suas preferéncias de leitura e tampouco aprenderam a usar estratégias que
permitam ler com compreensao a diversidade de textos a que sdo expostos na escola e na
vida cotidiana, perdendo assim o interesse pela leitura, conforme evoluem na vida escolar. O
desafio é, entdo, manté-los antenados com a leitura ao longo de sua vida escolar e para
além dela, formando leitores proficientes.

O ensino de leitura que engloba concomitantemente o desenvolvimento de habilidades
cognitivas e nao cognitivas que impulsionam a construgdo da autonomia, a colaboragao, a
autogestdao e capacidade de leitura favorece a entrada dos estudantes num ciclo de
desempenho virtuoso, em que “as atitudes em relagGo a leitura e a aprendizagem, a
motivag¢éo, envolvimento em atividades de leitura e proficiéncia em leitura reforcam-se

mutuamente”?.

O Programa SuperAc¢do Jovem na Sala de Leitura propde uma visdo de educagdo em que o
aluno esta no centro dos processos educativos, que tém como objetivo a transformacdo do
seu potencial em habilidades para ser, conviver, conhecer e fazer. Esteja atento ao
desenvolvimento delas!

DIMENSAO HABILIDADE FORMACAO PARA

Aprender a SER
(Competéncias pessoais)

Motivacdo e Autoconfianga: favorece a autonomia
dos estudantes na escola e na vida.

Autonomia (Habilidades
para fazer escolhas)

Aprender a CONVIVER
(Competéncias relacionais)

Colaboracao: favorece a colaboragdo e comunicagdo
dos estudantes na escola e na vida.

Colaboragao
(Habilidades de convivio)

Aprender a FAZER
(Competéncias produtivas)

Trabalho em Time: favorece a aprendizagem
colaborativa na escola e na vida.

Gestao
(Habilidades de gestdo)

Aprender a CONHECER
(Competéncias cognitivas)

Leitura: favorece a capacidade de ler por prazer e o
uso de estratégias de leitura na escola e na vida.

Leitura
(Habilidades de
pensamento)

* Resultados do PISA 2009: aprendendo a aprender — Envolvimento, estratégias e praticas dos estudantes
(volume Il1), p.13. OCDE, Editora Moderna Ltda, 2011, p. 27.
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Conheca o conteldo de cada habilidade. Vocé pode fazer cépias delas e colar nas paredes da
sala de leitura. Estimule os estudantes a praticarem essas habilidades!

MOTIVACAO

Ter interesse para
participar de tudo o que diz
respeito a escola e ao
mundo. E querer ser
protagonista de sua propria
vida e educacdo, ao invés de
se deixar levar pela
correnteza. Motivagédo é
como uma porta que tem a
macaneta s6 do lado de
dentro, ou seja, s6 vocé
mesmo pode abri-la...

N\ /

AUTOCONFIANCA

Compreender-se e aceitar-
se do jeitinho que vocé é.
Reconhecer seu préprio

valor, seus pontos fortes e

suas limitagdes: tudo isso é

importante para aprender a
confiar em seu potencial.

Para ser um leitor melhor,

protagonista e antenado na

escola e na vida, é
necessario confiar em si
mesmo!

\ /

COLABORACAO

Saber resolver os
problemas de convivio
com seus colegas,
ganhando maior
autonomia com relacéo
ao professor € uma
superhabilidade.
Colaborar é a chave
para conviver bem!

N U

TRABALHO EM
TIME

Ser parte de um time &
cooperar com todos,
apoiar os colegas e ser
apoiado por eles para
resolver por si mesmos
os problemas que
surgirem. E um por
todos e todos por um,
sem deixar ninguém
para tras!

© Instituto Ayrton Senna 2012

CONHECER
LEITURA: GOSTO

A escola pode ajudar vocé a
ler com prazer. Para
aprender a gostar de ler,
vocé precisa descobrir suas
preferéncias de leitura,
saber escolher os livros que
te interessam e dar asas a
imaginacado enquanto Ié.
Quem aprende a gostar de
ler se torna um leitor
antenado na escola e na
vida!

CONHECER

LEITURA:
COMPREENSAO

E uma das coisas mais
importantes que a escola
deve ensinar! Saber bancar
o detetive e levantar
hipéteses ou “suspeitas

inteligentes” para
compreender melhor tudo o
que voceé |é, ouve e aprende.
A frequéncia com que vocé
|é afeta de modo crucial seu
sucesso ha escola e na vida!




PARA REFLETIR

“0 verdadeiro ato de descobrir ndo consiste
em encontrar terras novas, mas em olhar
com outros olhos as terras existentes.”

Marcel Proust

Hubiigsi
.

Imagem: Atlas da Experiéncia Humana- Cartografia do Mundo Interior

Formar leitores: muitas histérias para contar!

Seguramente, vocé professor, ja passou por dois nascimentos em sua vida. O primeiro deles
foi o nascimento bioldgico e o segundo, alguns anos mais tarde, foi o nascimento social. Foi
durante o periodo da adolescéncia que intensas transformacGes aconteceram, tanto no seu
corpo quanto na sua maneira de pensar e de se posicionar na vida. O desejo foi renascer
para o mundo a partir de sua identidade, procurando responder a uma das mais antigas
perguntas elaboradas pela humanidade: ‘guem sou eu? ’ E exatamente essa busca pela
autonomia que inaugura o periodo do nascimento social.

Para se conhecer e ser uma pessoa feliz, capaz, consciente de seus atos e potenciais, é
necessario viver a grande aventura de ir ao encontro de si mesmo. A verdade é que cada ser
humano é Unico e irrepetivel: assim como cada pessoa tem uma impressdo digital que a
torna Unica, cada pessoa traz, no mais profundo de seu ser, uma identidade interior que a
torna singular no conjunto de toda a humanidade.

. Mas, o que tudo isso tem a ver com a

: formagdo dos novos leitores?
~
B Tudo! Porque é exatamente durante a

0 adolescéncia que a pessoa ‘renasce’
g para a leitura e constrdi sua identidade

0 como leitor protagonista: descobrindo

B suas preferéncias de leitura, dedicando

wh ¥ seu tempo para ler com prazer sobre

o assuntos que despertam suas paixdes, e
ok aproveitando oportunidades variadas
para aprender a usar a leitura para ser,

conviver, conhecer e fazer.

L
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N - ’
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«usu  Para o adolescente e jovem, tornar-se
~um leitor é uma grande descoberta, um

TR - " tesouro a ser compartilhado por toda a
L - Puar . L, X
J e vida. Porque, sem duvida, ser um leitor

€ um dos caminhos para ser uma pessoa
mais feliz!

i

Hanlbmr i ;'
. i
(TTF T

4 9
[TRLTIERE L

Minha historia de leitor!

0 Vocé é capaz de se recordar dos livros que leu durante a adolescéncia que marcaram a
sua vida?

0 Lembra-se dos professores e adultos responsaveis pelo seu “renascimento” para o
mundo da leitura?

~

J

© Instituto Ayrton Senna 2012 10



PARA REFLETIR

“‘E vocé fica com o livro por quanto tempo quiser.’
Entendem? Valia mais do que me dar o livro: ‘pelo tempo
que eu quisesse’ é tudo o que uma pessoa, grande ou

pequena, pode ter a ousadia de querer.”
Clarice Lispector

Ser um exemplo: minhas memorias de leitor

Hoje vocé é um dos responsaveis pela formacdo leitora de centenas de adolescentes e
jovens em sua escola. Antes de falarmos sobre como aproxima-los da leitura e té-los como
parceiros na formacdo de outros leitores, é importante refletir sobre vocé mesmo,
professor, e as possiveis praticas escolares que podem ter feito parte de sua vida, pois elas
deixam marcas.

Assinale as praticas de leitura que se assemelham as situacdes vividas por vocé em sua
histéria de leitor:

Os livros ficavam longe do olhar e do toque dos alunos. Nao era permitido que os jovens
se aproximassem das estantes. Nao podia folhear os livros do acervo da escola

livremente, sentindo cada um em minhas maos...

Sempre pediam que fizéssemos resumos ou respondéssemos questdes para checar se
haviamos compreendido os livros lidos. Nao conversavamos sobre os livros ou o prazer de lé-

los. A leitura ficou mais associada a avaliagbes do que ao prazer do usufruto da leitura...

O espag¢o onde ficavam os livros na escola era ‘sagrado’: ndao era permitido conversar,
conviver, rir, usufruir da companhia dos leitores e livros... Muitos nem apareciam por I3, pois

o ambiente nao era convidativo as pessoas...

A imagem que guardei durante muito tempo era a de que os livros eram ‘coisa sisuda’,
objetos inalcangaveis e reservados para os alunos “cabe¢a”. Demorou muito tempo para ter

entender que os livros eram para todos e que eu poderia me deixar conquistar por eles...

Eu sempre gostei de ouvir histdrias, ver filmes, dar asas a imaginagdao em brincadeiras! S6
que na escola nao era possivel ler livros com o tipo de histéria que habitava minha

imaginacdo. Entdo, nunca pensei que o que me motivava na vida poderia ser levado para a
escola...

Em casa, ndo tinhamos condigdes de ter livros e, foi na escola que tive a oportunidade de
entrar em contato com eles. Ndo podiamos levar o livro para casa e acabei aproveitando

menos do que podia a chance de usar meu tempo livre para ler a valer...

Alguns professores gostavam muito de ler e foram um exemplo que guardei para toda a
vida. Mas a maioria deles s6 usava os livros nas aulas, para ensinar o que era preciso

aprender para as provas. Demorou para eu entender que a leitura faz parte da vida...

-

0 Vocé assinalou algumas das praticas acima? Reflita como elas podem ter limitado o seu

0 Reflita como vocé pode mudar essa “forma convencional” de lidar com a leitura na

.

~

Minha histdria de leitor!
desejo de se tornar um leitor.

escola, oferecendo na sala de leitura experiéncias prazerosas de aproximaciao com os
livros, de convivio entre leitores, colocando sempre o interesse dos alunos, em especial
dos adolescentes e jovens, como o centro de suas atencoes. }
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PARA REFLETIR

“0 analfabeto do século XXI nao sera aquele que nao

conseguir ler ou escrever, mas aquele que nao puder

aprender, desaprender e, por fim, aprender de novo.”

Por uma escola leitora

Alvin Toffler

A leitura é um assunto sério, de toda a escola e comunidade. E, por mais que o senso comum
afirme que os mais jovens nao gostam de ler, sabemos que isso ndo é verdade! No caso dos
adolescentes e jovens, o que eles ndo gostam é de ndo ter a chance de escolher aquilo que
guerem ler. Crescer e viver no século XXI significa interagir com o texto escrito em diversos
suportes, do tradicional papel até os meios digitais. O objetivo da sala de leitura nesse
contexto é ampliar e qualificar as oportunidades de leitura dos alunos, estando atenta ao
imenso potencial de convivio e de troca de experiéncias que move os mais jovens para

aprender.

Assim, a sala de leitura é um espago
privilegiado e singular na escola: ela
pode influenciar decisivamente a
maneira como a comunidade escolar
vé, sente, pensa, decide e age em
relacdo a leitura e aos adolescentes e
jovens. E de responsabilidade da sala
de leitura promover o acesso e
ampliacdo da leitura, o aprimoramento
dos estudos e o desenvolvimento de
atividades que fortalegam o convivio
dos alunos com leitores, historias,
livros e outros suportes textuais.

salas de aula

informatica ~
quadra - If'-‘ - pateo
' sala de ~
jardim leitura refeitdrio

Planeje dias de leitura em espacos diferenciados da
escola! Conte com a ajuda dos alunos para
transformar espagos triviais em oasis para a leitura!
Os livros devem circular pela escola e se tornarem
acessiveis a todos!

O convite é que a sua escola se torne uma escola leitora, centrada no aluno, cujo centro
irradiador seja a sala de leitura! Isso quer dizer que as acdes propostas devem romper com

as paredes da sala de leitura e se estender para todos os espacos da escola.

Minha escola leitora!
0 Vocé planeja acdes que contemplem a leitura em todos os espagos da escola?

0 Vocé conta com o apoio dos professores e da equipe de gestdo para que a sala de leitura
nio seja apenas um espago fisico fixo e sim, seja um espaco em constante movimento?
0 O interesse dos alunos esta no centro de cada acio planejada da sala de leitura?

J
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PARA REFLETIR

“Pra mudar o mundo, aprenda esse refrao: o

jovem nao é problema, o jovem é solug¢ao.”
Rap da SuperAgao

Para comeco de conversa: o jovem é solucao!

O ponto de partida para qualificar o uso da sala de leitura pelos jovens da escola é vocé,
professor, estar atento a sua propria visdo sobre a juventude. De nada adianta uma bela e
completa sala de leitura se vocé ndo estiver aberto para reconhecer as qualidades e todo o
imenso potencial de contribuicdo dos jovens com este espaco. Por isso, nada melhor do que
ver, sentir, pensar, decidir e agir positivamente em relacdo a juventude, pois todo jovem faz
parte da solugdo e ndo do problema.

Quando o professor vé o potencial do jovem, imediatamente se abrem novas possibilidades
de didlogo e de acdo. Abrace a causa de uma juventude leitora!

VER Mantenha os olhos bem abertos para ver a imensa onda jovem: sao mais de 35 milhdes de
adolescentes e jovens com idades entre 13 e 24 anos que fazem do pais uma nagdo jovem.

Abra o seu coragdo e a sua mente para sentir o que se passa com nossos jovens! Tem muito adulto
- e até alguns jovens - que encara a juventude como um problema. Chamam os jovens de SENTI R
“ H n {“ H ” “ H ” UH - H n H [-4
alienados”, “consumistas”, “desinteressados”, “individualistas”, dizem que eles ndo gostam de
ler... Pensar assim é fechar os olhos para o que realmente acontece com os jovens e perder muitas

oportunidades de aprender com eles...

Por que os jovens estdo se afastando da leitura? Serd que a leitura obrigatéria atende seus
interesses? E possivel movimentar uma sala de aula ou uma escola inteira em torno da leitura?

PENSAR Essa missdo, aparentemente dificil, torna-se simples se os professores apostarem nos interesses
juvenis e confiarem em suas preferéncias e escolhas como leitores. O jovem, hoje, tem muitas
expectativas em relagdo ao seu futuro e também quer aprender a ser um leitor mais assiduo e
informado. Viver, conviver, estudar e trabalhar no século 21 — um novo tempo muito diferente do
século que passou — é o desafio de nossos jovens!

Agora é com vocé, professor. Ver o jovem como solugdo, confiar no potencial da juventude e fazer

parte dessa comunidade de educadores — gestores e professores — de todo o Brasil, que tem no DECIDIR
Programa SuperA¢do Jovem um aliado, é a sua grande decisdo. Vocé tem o poder de influir de

maneira construtiva no desenvolvimento do gosto pela leitura dos jovens de sua escola. Para

tanto é preciso contar com o lado ‘solugcdo’ dos seus alunos para que eles conhegam seus proprios

potenciais e se descubram como leitores e protagonistas.

AGIR E o que fazer para comecar? Convidar os jovens a fazer do pais uma nagdo de leitores! Convoque-
os a fazerem da sala de leitura um apoio para essa grande virada em suas vidas e a se tornarem

protagonistas em favor da leitura na escola!
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PARA FAZER

SHA 10055

OrientacOes sobre a proposta voltada ao envolvimento de
todos os alunos na sala de leitura

Ser o responsavel pela sala de leitura significa bem mais do que cuidar do espaco e acervo. A
sala de leitura do século 21 é, por definicdo, um espagco que agrega leitura, convivio,
participacao e pesquisa. Por isso, um dos objetivos do Programa SuperAc¢do Jovem na Sala
de Leitura é ajudar a escola a atrair todos os alunos da escola para serem frequentadores do
espaco, atuando como parceiros na divulgacdo da leitura, dando ideias para a melhoria do
espaco e se desenvolvendo como leitores. Além disso, os jovens da escola precisam ser
envolvidos de modo que atuem como exemplo para os alunos mais novos.

Para alcancar esse objetivo, propomos que o professor responsavel pela sala de leitura
cultive nove atitudes preciosas e necessarias. Sao elas: acolhimento, parceria, criatividade,
convivio, organizagao, liberdade, mobilizagao, divulgagao e avaliagao.

Conheca abaixo dicas e sugestoes de atividades para envolver todos os alunos de sua escola
nas acdes da sala de leitura!

> Acolhimento

~
=9

Py
s

O primeiro passo para conquistar a presenca dos estudantes na sala de leitura é o acolhimento.
Uma boa acolhida é um convite ao retorno! Pratique atitudes simples, como dizer “bom dia”,

n

“bem vindo”, “fique a vontade”, “volte sempre”...

Também faz parte do acolhimento criar um ‘clima’ confortavel e de bem estar. Converse com
os alunos, pergunte seus nomes, ofere¢ca sua atenc¢do e disponibilidade para ajudar. Essas
pequenas a¢des sdo importantes para atrair a frequéncia e ampliar o uso da sala de leitura.
Lembre-se que vocé é a cara desse espaco!

Abaixo, conhega uma atividade que vocé pode fazer com os estudantes da escola para acolhé-
los!

Atencdo: Convide os jovens que sdao mais ativos na escola para ajudar a melhorar ainda mais o
acolhimento. Ouga as ideias que eles tém para melhorar a acolhida de novos frequentadores,
convide-os a agirem para melhorar a sala de leitura e procure ouvir constantemente a opiniao
deles como indicadores para a sua autoavaliagdo.

N
/Livro dos livros imaginados )
Objetivo: Preparar e motivar a visita a sala de leitura, estimulando os alunos a
pesquisarem o acervo a partir de imagens.

Materiais necessarios: Cartoes coloridos, imagens recortadas de revistas e outras
publicagGes velhas, cola (as imagens devem ser recortadas de modo a caberem nos

) Kcartc”>es). / ‘

Atividade!
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Acolhimento

Organize uma agenda de visitas a sala de leitura. Combine com professores e equipe gestora um
horario para cada turma. Antes da visita, va (ou monte uma equipe para ir) a sala de aula com uma
caixa cheia de imagens recortadas e outra com cartées coloridos (podem ser recortados de folhas
de cartolina).

Forme duplas na classe e peca a cada uma que escolha uma imagem das que estdo na caixa,
pensando em histdrias que elas podem contar, poemas que elas podem inspirar, informagbes que
elas podem suscitar...

Solicite que cada dupla cole sua imagem num cartdo. Oriente-as a escolherem a cor do cartao que
melhor combine com a sua imagem, pois é importante que o cartdo fique bonito. Explique que,
pensando na estética do cartdo, eles poderdao encontrar a melhor maneira de arranjar a imagem
(ela pode ficar enviesada, pode ser recortada de um outro jeito, pode ser contornada com
canetinha ou giz de cera, pode ser completada com um desenho etc.).

Depois que todos tiverem confeccionado o cartdo, explique que acabaram de confeccionar um
ingresso para a entrada na sala de leitura e que este ingresso se transformard em uma pagina de
um livro que também fard parte da sala de leitura: serd um livro sobre os livros. O livro tera duas
fungdes: registrar a visita das turmas ao espaco e, ao mesmo tempo, funcionar como um catalogo
que ficara na sala para ser consultado pelos préximos visitantes.

Explique que, para isto, eles precisardao anotar no verso do cartdo o seguinte:

Titulo do Livro:
Autor:

Neste livro, achamos que podemos encontrar

Alunos: Turma:

Data da visita:

OBS: Para garantir mais capricho na escrita do cartdo, vocé pode pedir que os alunos fagcam estas
anotac¢des em uma folha em branco e depois passem a limpo para o cartao.

Apds isto, organize a visita a sala de leitura, solicitando aos alunos que passem pelo espago com o
objetivo de conhecer o acervo e encontrar um livro que eles possam associar a imagem que
escolheram. Peca que procurem com cuidado, leiam os titulos, abram os livros, investiguem
trechos, busquem imagens etc. para fazer uma associacdao bem legal. Quando estiverem certos de
suas escolhas, peca para preencherem as lacunas e completar o cartdo.

Volte com a turma para a sala de aula e peca que eles falem sobre suas escolhas e sobre o que
descobriram na sala de leitura.

Apos a exposicdo dos trabalhos, avalie com o grupo:

. Os alunos se envolveram na atividade?

. As imagens estimularam a busca dos livros e a pesquisa do acervo?

. Recolha os cartGes para montar o “Livro dos livros” (pode também ser uma caixa dos livros).

Parceria

Ter todos os alunos como parceiros da sala de leitura é tudo de bom, pois assim eles se
apropriam para valer deste espaco tao importante da escola! Entado, convide-os para ajudar a
pensar como colocar em pratica as atitudes de: acolhimento, criatividade, organizacdo,
liberdade, convivio, mobilizacdo, divulgacdo e avaliacdo na sala de leitura! Abaixo, vocé
encontra uma sugestdo de atividade para desenvolver com os estudantes.
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Parceria

Como envolver os jovens para contribuir: Eles podem atuar como monitores da sala de leitura:
faca a proposta e monte um cronograma contendo o dia/hora em que os jovens protagonistas
podem assumir a responsabilidade de ajudar na rotina e agGes especificas da sala. Eles podem
trazer novas ideias para organizar o acervo, auxiliar os novos times na conduc¢ao das atividades
do Desafio de Leitura, criar estratégias de comunicacdo da sala de leitura com os demais alunos
da escola etc. Basta propor a eles que escolham o que desejam melhorar na sala de leitura e
facgam um projeto para tanto! Outra opgdo é envolver esses jovens como mobilizadores
constante dos alunos das séries anteriores: seja conversando com eles sobre as novidades da
sala de leitura, seja fazendo parceria com os professores de Lingua Portuguesa e Hora da
Leitura para planejar como podem ajudar a mobilizar os alunos para a leitura, a partir de suas
préprias experiéncias como leitores.

Dica: Que tal chamar esses jovens parceiros para conhecer essa nova proposta do SuperAg¢do
Jovem para este ano em uma reunidao? Nas paginas 30, 31 e 32 vocé conhece detalhes sobre
como fazer a mobiliza¢do das liderancas juvenis de sua escolal

Palavra em agao!

Objetivo: Estimular os protagonistas a refletirem sobre maneiras de contribuir para cada
acao da sala de leitura, envolvendo seus colegas e conquistando-os para a leitura.
Materiais necessdrios: Cépias das frases que estdo abaixo.

Atividade!

Convide uma turma de jovens protagonistas para participar e organize-os em duplas. Pega-lhes
que, numa folha em branco, anotem as 9 atitudes que deverdo ser desenvolvidas pela sala de
leitura: parceria, acolhimento, criatividade, organizacdo, liberdade, convivio, mobilizacdo,
divulgagao e avaliagao.

Em seguida, distribua as frases que estdo nos quadros abaixo e solicite que eles escolham, para
cada atitude, uma das citagGes, relacionando-as a uma possibilidade de trabalho na sala de leitura.

Esclareca que as citagbes devem ser lidas como uma espécie de inspiragao e ndao precisam estar
literalmente ligadas a atitude a que foi associada.

Ao final, peg¢a que as duplas apresentem suas propostas. Para tanto, eles devem falar de cada
atitude, ler a citagdo escolhida para ilustra-la e contar o que poderia ser realizado na sala de leitura
para concretiza-la.

ApOs a exposicao dos trabalhos, avalie com o grupo:
. Houve adequacdo entre as propostas feitas e as atitudes a serem desenvolvidas?
. Quais das atividades/projetos apresentados poderdo ser imediatamente implementados?

Teus olhos sdo meus livros.
Que livro ha ai melhor,

Em que melhor se leia

A pagina do amor?

Machado de Assis

Uma pessoa pode nao ter livros,
e apesar disso, gostar de ler. E se
nao tem livros, vai buscar os
livros onde eles estdo.

José Saramago

O autor escreve apenas metade
de um livro. A outra metade fica
por conta do leitor.

Joseph Conrad

Voceé sabe que leu um bom livro
quando vocé vira a ultima pagina
e sente como se tivesse perdido
um amigo.

Paul Sweeney

O livro é passaporte, é bilhete de
partida.

Bartolomeu Campos Queirds

Sem livros, dificilmente se
aprende a gostar de ler.

Ruth Rocha
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O processo de leitura possibilita
essa operacao maravilhosa que é
o encontro do que estd dentro
do livro com o que estd
guardado na nossa cabecga.

Ruth Rocha

Meus filhos terdao computadores,
sim, mas antes terdo livros. Sem
livros, sem leitura, os nossos
filhos serdo incapazes de
escrever - inclusive a sua prépria
histdria.

Bill Gates

De todos os que preenchem
nossa soliddo, sdao os livros os
mais  anarquicos, 0s mais
instigantes. Leia, e seu siléncio
ganhara voz.

Martha Medeiros

Ler é somar-se ao mundo, é
iluminar-se com a claridade do ja
decifrado.

Bartolomeu Campos Queirds

A felicidade nao se aprende nos
livros, mas pode brotar deles.

Eduardo Gianetti

Um homem de leitura deve ser
um homem intensamente vivo.
O livro deve ser uma bola de luz
em sua mao.

Ezra Pound

Os livros podem ser divididos em
dois grupos: aqueles do
momento e aqueles de sempre.

John Ruskin

Um livro deve ser como um
machado diante de um mar
congelado em nds.

Franz Kafka

Os verdadeiros analfabetos sao
os que aprenderam a ler e nao
leem.

Mario Quintana

Dupla delicia: o livro traz a
vantagem de a gente poder estar
s6 e ao mesmo tempo
acompanhado.

Mario Quintana

Sempre imaginei que o paraiso
fosse uma espécie de livraria.

Jorge Luis Borges

Livros sdao papeis pintados com
tinta.

Fernando Pessoa

O verdadeiro gentleman compra
sempre trés exemplares de cada
livro: um para ler, outro para
guardar na estante e o ultimo
para dar de presente.

Mario Quintana

Os livros ndo matam a fome, ndo
suprimem a miséria, ndo acabam
com as desigualdades e com as
injusticas do mundo, mas
consolam as almas, e fazem-nos
sonhar.

Olavo Bilac

Os livros sdo abelhas que levam
o poélen de uma inteligéncia a
outra.

James Lowell

> Criatividade

Utilize as paredes da sala de leitura como janelas para o conhecimento! Frases que estimulem
a leitura sdo interessantes meios para construir um ambiente agraddvel. Que tal criar
‘cantinhos’ diferenciados de leitura e promover um concurso para batizar a sala de leitura? A
seguir, vocé encontra uma sugestdo de atividade para desenvolver com os estudantes.

Atencao: Peca ajuda aos jovens frequentadores sobre como os cartazes, pOsteres e outros

elementos podem deixar a sala mais atrativa ao olhar da juventude! Sempre que tiver uma
ideia que tenha como objetivo sensibilizar a juventude da escola, consulte-os.
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Criatividade

Leitura é isso ai!

Objetivo: Divulgar a leitura e o prazer de ler a partir da recriacdo de slogans publicitarios e
provérbios populares.

Materiais necessarios: Caderno de capa dura, lista de provérbios e slogans publicitarios,
papel, lapis, giz e canetas.

Atividade!

J

Monte na sala de leitura um cantinho bem colorido e aconchegante com uma lista de provérbios
populares, uma lista de slogans publicitarios, uma caixa com folhas em branco, um pote de material
para escrever e pintar, um caderno de capa dura.

Pesquise slogans e provérbios em:
Slogans famosos: bit.ly/sloganspop

Provérbios e frases populares: bit.ly/proverbiospop

As listas com slogans e com provérbios devem ser montadas com a ajuda dos alunos parceiros da
sala de leitura e podem ser constantemente completadas, inclusive com sugestGes das pessoas que
visitam o espaco (no final delas pode haver uma folha em branco com o titulo: “Deixe aqui a sua
sugestdo!”).

O caderno serd um espacgo para a criagdo de frases de incentivo e divulgagdo a leitura e ao cuidado
com os livros, criadas a partir de slogans e provérbios. Escolha um nome bem criativo para colocar
como titulo para o caderno. O nome pode surgir de um concurso feito em toda escola ou ser
sugerido e votado pelos estudantes parceiros da sala de leitura.

Juntamente com os parceiros da sala de leitura, escreva uma apresentagao na primeira folha do
caderno, anunciando qual é o objetivo dele, o que ele contém e como as pessoas que visitam o
espaco podem deixar a sua contribuicdo. Comece a preencher as linhas do caderno com as
sugestGes dos parceiros, que servirdo também de modelos a serem seguidos pelos proximos
colaboradores. As paginas deverao conter a frase criada, o slogan ou provérbio que a inspirou e o
nome de quem a criou.

Com o material disponivel (folhas, lapis, canetas...), os visitantes poderdo criar cartazes para
divulgar a sala de leitura e estimular a leitura na escola ou na comunidade.

Exemplos de frases que podem ser criadas:

A partir de provérbios
Diga-me o que lés e te direi quem és! (Diga-me com quem andas e te direi quem és)
Devagar se |é ao longe (Devagar se vai ao longe)

A partir de Slogan publicitdrios
Livro, a gente se liga em vocé! (Globo, a gente se liga em vocé!)
Tem coisas que so o livro faz por vocé! (Tem coisas que sé a Philco faz por vocé)

Convivio

A sala de leitura ndo é um lugar de passagem, de retirada e devolugdo de livros e de outros
tipos de materiais, como jornais, revistas etc. Ndo se trocam somente livros na sala: devem-se
trocar, principalmente, experiéncias leitoras! Por isso, a sala de leitura pode e deve se tornar o
melhor ponto de encontro dos alunos da escola. Ela deve ser vista e vivida como um lugar
alegre, de receptividade e acolhimento, que tenha a cara dos estudantes e seja o centro
irradiador de leitura. Para que isso aconteca, o professor deve exercer uma atitude de
abertura e disponibilidade para o convivio e a colaboragdo. Que tal incluir nas atividades da
sala de leitura momentos em que os jovens possam fazer saraus e trocar suas experiéncias
leitoras com muita musica, videos e poesia? ‘
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Abaixo, vocé encontra uma sugestao de atividade para desenvolver com os alunos.

Atengdo: Envolva os jovens para fortalecer o espaco para o convivio. As regras precisam ser
elaboradas com a participacao dos alunos, pois um local de convivio pressupde a participa¢ao
ativa de seus frequentadores na elaboracdo das regras de funcionamento. Faga de sua sala de
leitura um ambiente democratico, em que o jovem possa ter vez e voz. Somente quando nos
sentimos pertencentes a um espaco é que nos apropriamos dele. E que escola ndo quer ter
seus jovens convivendo na sala de leitura?

Dica: Que tal criar ‘cantinhos’ diferenciados de leitura e promover um concurso para batizar a
sala de leitura?

( N\
< Nem te conto!
'g Objetivo: Promover momentos de encontro, troca e diversao a partir da leitura em
o grupos.
-E Materiais necessarios: Copias de contos e poemas, caixa de trecos (perucas, chapeus,
< 6culos, instrumentos musicais etc.).

A J

Monte num cantinho da sala, um espago com tapete, mesa, cadeira e uma caixinha com as copias
de textos. Decore a caixinha de textos e escreva nela algo como “Abra e escolha o que contar” na
tampa da caixinha.

Prepare com os parceiros protagonistas a leitura teatralizada de pelo menos um conto e um
poema. Eles devem ler os textos e, durante a leitura utilizar os recursos da caixa de trecos para

(@) ilustrar o que esta sendo falado.

L

~2 Organize as turmas para assistirem a apresentacdo e, no final, convide os alunos para, em grupos,
E escolherem um texto da caixinha para apresentar aos colegas. Os grupos que aceitarem o convite
(o) levardo o texto e preparardo a leitura teatralizada dele, planejando utilizar os trecos que estdo
O disponiveis na caixa e/ou acrescentando outros recursos a sua apresentacao.

Programe e agende com os grupos e com o professor o dia da apresentacao. Dependendo do
tamanho da Sala, pode-se convidar mais de uma turma para assistir a apresentag¢ao dos grupos.

Dica: Pode-se gravar as apresentacoes e deixa-las disponiveis para comporem o acervo da sala de
leitura ou posta-las no site “youtube” (pedindo a autorizagdo dos estudantes)!

> Organizacio

A forma de dispor o acervo ao alcance dos alunos favorece muito a aproximacao entre
leitores e livros. Livros e outros materiais de leitura na estante ndo podem ser sinénimo de
marasmo! Semanalmente, escolha titulos diferenciados e exponha-os a vista de todos,
voltando suas capas como chamarizes. Que tal criar um banco de ideias de melhoria da
organizacao do espaco e colocar as sugestdes mais interessantes em pratica? Conheca,
abaixo, uma sugestao de atividade para desenvolver com os estudantes.

Atencao: Envolva os jovens na organizacdo do acervo. Mesmo que vocé ja o tenha organizado,
vale abrir espaco para ouvir aqueles que por direito sdo usuarios privilegiados! Acredite, eles
tém muitas sugestdes para melhorar a organiza¢do do acervo!
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De onde vim, pra onde vou?

Objetivo: Envolver os jovens na organizagao do acervo e na otimizacdo do espaco da sala
de leitura.

Materiais necessarios: Livros do acervo e copia do Roteiro de Apresentacdo.

Atividade!

Marque um encontro com os estudantes parceiros da sala de leitura, forme uma roda e peca a cada
um que escolha um livro que ele ja tenha lido ou que conhegca bem e tenha vontade de ler.
Oriente-os a pegarem exemplares diferentes (se alguns estudantes parceiros escolherem o mesmo
livro negocie com eles a troca para que cada um tenha o seu). Explique que deverdo fazer uma
apresentacao sobre os livros escolhidos e que, para tanto, seguirdo um Roteiro de Apresentacao.

Distribua, entdo, as cépias do Roteiro e dé um tempo para cada um preparar sua apresentagao.
Sugira que eles fagcam anotagdes na prépria folha do Roteiro. Explique que as anotagdes servirao,
neste momento, apenas como guia para a apresentagdo. Oriente os estudantes a pedirem
esclarecimentos sobre as propostas apresentadas, quando acharem isto necessario.

Dé 15 minutos para planejarem suas falas e em seguida organize uma roda, solicitando que os
estudantes parceiros facam suas exposicoes.

Roteiro de Apresentagao

Nome do livro:

Autor:

Género:

Um breve resumo dele:

Motivo pelo qual o escolheu:

Onde ele esta localizado na sala de leitura:

Por que motivo ele esta neste lugar:

Quem poderia gostar de lé-lo:

Uma ou duas sugestoes sobre possibilidades de mudar o livro de lugar ou associa-lo a outros livros
da sala de leitura, buscando uma nova organiza¢do e uma maneira de torna-lo mais visivel para os
visitantes:

SR 000 T

b

Apds todas as apresentacgOes, avalie com a turma quais propostas de reorganiza¢do da sala de
leitura eles acharam mais interessantes e produtivas e combine com eles qual delas serd
imediatamente implementada por todos.

Aproveitando as anotagles feitas no Roteiro, solicite que os estudantes parceiros montem um
Mural de Dicas de leitura, colocando nele um texto bem atrativo sobre o livro que escolheram a fim
de conquistar mais leitores na escola. Decida com o grupo quantas dicas ficardo expostas e por
quanto tempo no mural. A ideia é que o mural seja renovado constantemente. Com os textos que
ja foram expostos no mural, pode-se montar um Livro de Dicas de Leitura para ser consultado pelos
visitantes ou ainda montar um blog com estas dicas. Para estimular os estudantes parceiros,
apresente a eles o conteldo desta pagina: http://educarparacrescer.abril.com.br/livros

Liberdade

Se a palavra livro (liber) remete a palavra liberdade, ndo tem erro! O que os adolescentes e
jovens mais gostam é poder ter a liberdade para escolher o que querem ler, sem medo de ser
feliz! Entdo, permita que os leitores em formacdao possam descobrir suas preferéncias e
procurar, eles mesmos, pelos seus titulos: o prazer de ler comeca pelas maos. Para eles, ndao
basta apenas ler a lista de titulos disponiveis, tem que tocar, sentir o cheiro, as cores da capa,
ler a ‘orelha’ do livro... Permita que os estudantes da escola possam percorrer as estantes do
acervo para escolher aquilo que quer ler. A oportunidade de escolha livre é um grande valor a

ser ensinado! '
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M

Entdo, que tal incentivar, repetidamente, os alunos a escolherem suas leituras, sejam elas
livros, revistas, gibis, jornais etc.?? Vale fazer um painel com as leituras mais recomendadas
pelos colegas, sugerir aquele livro que vocé sabe que tem “a cara” do adolescente e do jovem e
desafid-los a observar as capas e ler as orelhas dos livros do acervo em busca do titulo que
tenha a ver com ele! Conhega, abaixo, uma sugestiao de atividade para desenvolver com os
estudantes.

Atengdo: Os jovens podem ser grandes aliados daqueles que ainda ndao conhecem suas
preferéncias ou ainda ndo tém intimidade com os livros. Convide-os para contagiar seus
colegas na exploragdo do acervo!

Do todo para a parte e da parte para o todo

Objetivo: Estimular os estudantes a planejar e escolher suas leituras a partir de cita¢des.
Materiais necessarios: Livros do acervo, cépias das citagdes abaixo, folhas em branco (se
possivel coloridas) e material para fazer cartazes.

Atividade!

Marque um encontro com os estudantes parceiros e apresente a eles as citagdes que estdo abaixo.

As citagGes, quando gravadas Cada citagao Bem ao lado do criador de uma grande frase
na nossa memgdria, dao-nos contribui com algo figura aquele a quem primeiro ocorre cita-la.
bons pensamentos. Elas dao- para a estabilidade Muitos lerdao um livro antes que alguém pense
nos vontade de ler os autores e o alargamento em citar certa passagem. Mas, assim que isso é
e conhecé-los melhor. da lingua. feito, aquela linha sera citada de leste a oeste.
Winston Churchill, in “Comecgos Samuel Johnson Ralph Waldo Emerson, in "Quotation and
da Minha Vida” Originality”

Converse sobre cada trecho, chamando a atengdo para o fato de as citagdes de textos serem uma
pratica muito comum, hd muito tempo e em varias situagdes. Comente sobre a maneira como as
pessoas costumam utilizar as citagdes na Internet, nos blogs, compartilhando nas redes sociais etc.
Pergunte se conhecem esta pratica e pega que digam as razdes pelas quais as pessoas fazem as
citagbes. Pergunte, também, se ja tiveram interesse de conhecer algum texto ou livro ou autor por
causa de alguma citagdo. Depois desta conversa, estimule-os a buscar no acervo da sala de leitura
trechos de livros que sejam interessantes e que possam estimular a leitura, levando os visitantes a
desejarem lé-los. Apds escolherem suas citagdes, peca que as transcrevam numa folha, anotando o
nome do livro e o autor e indicando o local onde o livro que a contém pode ser encontrado.

Oriente-os a montar cartazes bem caprichados para chamar a aten¢ao de quem visita a sala.
Converse com eles sobre a melhor maneira de expor as citagées (se juntas num mural, se
espalhadas pelas paredes da sala etc.). Estimule-os a tornar esta prdtica num habito em suas
atividades na sala de leitura e converse sobre a possibilidade de espalhar periodicamente alguns
cartazes com citagdes pela escola também.

Verifique, também, o interesse deles em fazer um Caderno de Citagbes para os livros do acervo,
estimulando os leitores visitantes a sugerirem trechos para inserir no livro. Para inspira-los, mostre
o blog “Grifei num livro”, onde os leitores enviam imagens de trechos de livros que chamaram a

atencdo durante a leitura: http://grifeinumlivro.tumblr.com

Mobilizagao

Para que a sala de leitura seja um ponto de encontro dos estudantes da escola, é preciso fazer
uma bela mobilizacdo inicial na escola! Toda mobilizagdo comeg¢a com um convite e o Programa
SuperAg¢éo Jovem na Sala de Leitura tem dois para fazer:
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Mobil

a. Todos os estudantes da escola precisam conhecer a sala de leitura e utiliza-la para viver
grandes emogdes! Conheca, abaixo, uma sugestdo de atividade para desenvolver com os
alunos.

b. Os jovens antenados de 72 série do EF ao Ensino Médio podem participar do Desafio de
Leitura para aprender a ser 100% leitor! Na pagina 25 vocé conhecerd informacgdes
sobre o Desafio. Os alunos que toparem participar terdo um papel diferenciado na sala
de leitura e na escola: serdo protagonistas 100% leitores!

Dica: Que tal fazer da mobilizacdo uma constante? Elabore, a cada més, uma acdo de
mobilizagdo diferenciada, que envolva toda a comunidade escolar!

Gincana da leitura

Objetivo: Mobilizar as turmas da escola para frequentar a sala de leitura, conhecer e
valorizar o acervo.

Materiais necessdrios: Copias das tarefas da gincana.

Atividade!

Preparagao da gincana: Marque um encontro com grupo de estudantes parceiros e estimule-os a
organizar a gincana de modo a envolver todas as turmas da escola. Combine com eles a data da
gincana, que deve ser divulgada com bastante antecedéncia porque o objetivo é levar as turmas a
frequentarem a sala de leitura para conhecerem bem o acervo e se sairem bem na gincana. Pensem
em uma maneira simbdlica de premiar a turma campea (pode ser um passeio na cidade, um lanche
especial, medalhas etc.). Com a ajuda dos parceiros, prepare as questdes para a gincana. Bolem
pelo menos 10 perguntas que explorem varios aspectos do acervo e do espago. Seguem algumas
sugestbes para inspird-los:

Onde se encontra o livro ...... ? Quem é o autor do livro ...... ?

Qual é o livro mais grosso da sala de leitura? Como estdo organizados os livros na sala de leitura?
Dé o nome de um livro do autor....

O que esta escrito no cartaz que fica ..... Quantos livros existem na estante .....

Qual é o livro com mais exemplares?

Diga o maior nimero possivel de titulos de livros presentes na sala de leitura.

Que imagem esta impressa na capa do livro...... ?

Além deste tipo de questdes, pode-se também pedir aos participantes que bolem um cartaz em
homenagem a leitura e ao livro. Monte uma equipe julgadora para escolher o cartaz mais criativo.

Divulgagdo da gincana: Divulgue a gincana com cartazes e visitas as salas de aula. Combine com a
equipe gestora e com os professores uma data para que todas as turmas (uma de cada vez, de
acordo com um cronograma), fagam uma visita de observagdo atenta a sala de leitura. Explique
que, durante a visita, os alunos devem se organizar para conhecer bem o espacgo e o acervo, pois as
tarefas da gincana serdo relacionadas a este conhecimento: no dia da gincana, os alunos deverdo
responder a questdes sobre os livros e sobre tudo mais que existe na sala de leitura!

Durante a gincana: Cada turma terd cerca de 30 minutos para desbravar a sala de leitura. E
importante, portanto, que, juntamente com os professores, os alunos pensem em maneiras de se
dividirem na investigacao do espago para que todos os cantinhos sejam bem conhecidos. Explique
gue esta organizacdo sera também observada e valera ponto na gincana. Distribua as tarefas para
as turmas. Coletivamente, durante 1 hora/aula, as questdes deverdo ser respondidas e entregues
para a equipe da sala de leitura, que avaliard as respostas e chegara ao resultado.

Resultados: Divulgue com bastante entusiasmo os resultados da gincana, buscando valorizar todos
os participantes. Tire uma foto da turma vencedora para colocar em destaque na sala de leitura.

© Instituto Ayrton Senna 2012 22



Divulgacao

Divulgacao

Divulgue sempre as atividades e novidades oferecidas na sala de leitura, comunicando-se com
os gestores, professores em HTPCs ou diretamente com os alunos da escola. Na pagina 35 vocé
conhecerd a proposta do Mural da Sala de Leitura, um espaco para que toda a escola conheca o
trabalho realizado por vocé e pelos alunos na sala. Além disso, vocé terda um Espago de
Acompanhamento Virtual, na plataforma de Educagdao a Distancia do Instituto Ayrton Senna
para postar as noticias da sala de leitura de sua escola.

Dica: Que tal convidar alguns jovens, aqueles que vocé reconhece como participativos, para
compor um grupo permanente de divulgacdo da sala de leitura? Relna-se com esse grupo,
conte as novidades e convide-os a bolarem ideias legais para a divulgac¢do!

Vem pra sala vocé também!

Objetivo: Mobilizar os estudantes parceiros para o planejamento e a execugao de uma
campanha para divulgar o acervo e as atividades da sala de leitura.

Materiais necessdrios: Os que forem escolhidos por vocés para montar a campanha.

Atividade!

Relna os estudantes parceiros e desafie-os a pensarem em maneiras diferentes de divulgar a
leitura e as atividades na sala de leitura. Comece conversando com eles sobre as maneiras que
consideram mais eficazes de divulgar um produto e/ou convencer as pessoas a fazerem algo.
Pergunte, por exemplo, o que os atrai para buscar novidades, conhecer produtos, realizar
atividades, visitar lugares etc. Valem todas as maneiras e a utilizagao de todos os recursos: celular,
internet, anuncios publicitarios (tv, radio, cartazes, matérias em jornais e revistas etc.).

Peca para anotarem todas as possibilidades e em seguida, solicite que, em duplas, pensem em
formas de divulgar a sala de leitura, o seu acervo ou as atividades realizadas nela, utilizando o
maximo das maneiras que foram levantadas por eles.

Depois de dar um tempo para os trabalhos em duplas, peca que apresentem suas propostas,
avaliando coletivamente quais delas sdo mais interessantes e vidveis para a implementagao
imediata. Esclare¢a que todas as propostas deverdo ser consideradas e poderao ser colocadas em
pratica no decorrer do ano, mas que é preciso concentrar o foco em algum projeto para este
momento.

Combinem de colocar em pratica trés ou quatro das propostas, cuidando para que sejam escolhidas
as formas e os recursos mais variados possiveis, para que uma campanha n3o neutralize a outra.
Pensem juntos em um slogan e em uma imagem que se repetird e que marcara todos os produtos
da mobilizacgao.

Depois de apontar todos estes detalhes, divida as tarefas no grupo, deixando uma equipe
responsavel por cada a¢do. Marquem uma data e iniciem a campanha, langando os meios de
divulgacdo e montando um cronograma para renovagao e atualizagdo da campanha.

Para animar a campanha e movimentar a sala de leitura e a escola em torno dela, defina “desafios”
e atividades que possam agitar a divulgagdo. Os desafios podem ser langados através de perguntas
sugestivas, acompanhadas ou ndo de imagens (fotos, copias de pdginas de livros, desenhos etc.)
produzidas pelos estudantes parceiros. Seguem algumas sugestdes de questdes-desafios:

O que este livro tem? (mostrar a capa do livro e/ou o titulo dele)

Onde mora esta personagem? (mostrar a foto ou um trecho que descreve o personagem)

Que autor falou deste assunto? (mostrar imagens ou palavras relacionadas a um tema qualquer)
Quem enfrentou este vildo? (mostrar a foto ou um trecho que apresenta o vildo)

O que é que ele/ela esta lendo? (mostrar a foto de alguém da escola lendo um livro qualquer)
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Avaliacao

A avaliacdo deve ser uma constante! Por isso, avalie sempre as acdes e resultados das acdes
propostas na sala de leitura. Dessa forma, vocé fica de olho no desenvolvimento das atividades
e no processo de aprendizagem dos alunos. No Desdfio de Leitura proposto para os alunos da 72
série do EF ao Ensino Médio, varias atividades de avaliagdo estdo contempladas. E fundamental,
também registrar mensalmente os seguintes indicadores: frequéncia da sala de leitura, livros
retirados pelos frequentadores, nimero de participantes do Desafio e livros lidos entre os
participantes do Desafio. Esses dados precisam ser compartilhados com o Instituto Ayrton
Senna e o CRE Mério Covas, conforme orientacdo na pdagina 35.

Dica: Que tal promover um dia por més para compartilhar os resultados da medicdo de
frequéncia e uso da sala de leitura? Faca cartazes e comemore com os alunos sempre que os
resultados melhorarem. Elabore outras estratégias para ouvir as sugestdes e avaliacdes dos
alunos: caixas de sugestdes, rodas de avaliacdo com os grupos frequentadores etc.

Melhorar sempre!
Objetivo: Avaliar constantemente o trabalho realizado em parceria com os estudantes na
sala de leitura.

Atividade!

Em um encontro com os estudantes parceiros, converse sobre a necessidade de avaliar as a¢des
realizadas na sala de leitura para repensar projetos, envolver cada vez mais a escola na aventura da
leitura e atrair mais visitantes e parceiros para o espago.

Explique que é preciso realizar a avaliagdao constantemente e peca a eles que sugiram as reflexdes a
serem consideradas para esta avaliagdo, levando em conta que o grupo se concentrara nestas
reflexes, pelo menos, uma vez por semana. Comece levantando questdes do tipo:

O que deu certo? O que nao funcionou? O que deve continuar? O que precisa mudar?
O que foi planejado e ainda ndo foi feito?

Qual é nossa meta do més?

Quem se envolveu mais? Quem precisa de mais estimulo para se envolver de verdade?

Combine que, a partir destas reflexdes, novas agdes e atitudes deverao ser planejadas sempre com
o objetivo de melhorar a frequéncia dos alunos a sala de leitura e ampliar o nimero de leitores na
escola.

O exercicio permanente do acolhimento, parceria, criatividade, organizacao, liberdade,
convivio, mobilizagdo, divulga¢ao e avaliagao contribui para que a sala de leitura se torne
mais do que o local de retirada e entrega de livros e de outros materiais e, um ponto de
encontro para a aprendizagem, o protagonismo e o convivio entre leitores.

-

N

Minha historia na sala de leitura! \

0 Quais das atitudes destacadas, vocé considera que exercita muito bem no seu trabalho
na sala de leitura?
0 E quais das atitudes vocé considera que precisa aprimorar?

0 Vocé ja conta com a parceria dos jovens da escola? Ja sabe o que fazer para se aproximar
ainda mais deles?
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PARA FAZER

Orientacbes sobre a proposta de leitura livre voltada
especificamente aos adolescentes e jovens da escola

Além de estimular a participagdo, o protagonismo e a leitura com todos os alunos da escola,
o SuperAcao propde que o professor responsavel pela sala de leitura faca um trabalho com
leitura livre dirigido especialmente aos adolescentes e jovens de 72 série do Ensino
Fundamental ao Ensino Médio. Desse modo, vocé pode e deve convida-los para conhecer o
Desafio de Leitura Livre.

Participar desse Desafio € uma oportunidade Unica para que eles se aprimorarem como
leitores protagonistas. Conheca, em linhas gerais, o que este Desafio propde:

A Sala de Leitura como espaco de leitura livre

Objetivo: Reaproximar os jovens da leitura e desenvolver com eles o gosto por ler.

O que os jovens fardo: Reunidos em times (grupos de até 10 alunos), exercitardo a escolha e
a leitura de livros por vontade prdpria, sob a orienta¢cdo do professor da sala de leitura e/ou
do professor de Lingua Portuguesa.

Indicado para: alunos de 72/82 série até o Ensino Médio.
Vagas disponiveis: 20 vagas (dois times com 10 alunos cada).

Materiais: Roteiro de orientacdo para o professor (Anexo 4, paginas 39 a 43)
Guia do Leitor Antenado (para utilizagdo dos alunos)

No Capitulo 10 (paginas 26 a 34) conheca a estratégia de mobilizacdo dos alunos para
participarem das atividades da sala de leitura, incluindo o Desafio de Leitura. E, no Anexo 4,
paginas 39 a 43 conheca o Roteiro de trabalho do professor para desenvolver o Desafio de
Leitura.
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Passo a passo para implementar as propostas na escola

Agora que vocé ja conheceu as duas propostas do Mddulo Basico, aproprie-se do passo a
passo que sugerimos para mobilizar a comunidade escolar — gestores, professores, familiares
e as liderancgas juvenis — para colocar as propostas em pratica.

Mobilizagcao dos gestores 2 Quem participa dessa ag¢ao
Vocé, diretor, vice, coordenador pedagdgico, supervisor de ensino e outros

O primeiro passo para formalizar como sua escola vai trabalhar com o SuperA¢éo Jovem na Sala
de Leitura é vocé apresentar aos gestores escolares quais sdo as duas propostas de trabalho do
Mdédulo Basico.

Relna-se com o diretor, vicediretor, coordenador pedagdgico e, se possivel, com o Supervisor da
escola e outros profissionais da Diretoria de Ensino envolvidos com o Programa Sala de Leitura.
Apresente a eles o documento chamado Médulo Basico do SuperAc¢ao Jovem na Sala de
Leitura’ (apresentacdo em Power Point). Esse material contém as informacgdes gerais do trabalho
proposto nessa parceria com a sala de leitura. Esclareca alguns pontos importantes sobre o
funcionamento de cada proposta:

Proposta: As nove atitudes que impactam a sala de leitura

A proposta de estimular a leitura livre e o protagonismo com todos os alunos da escola sera
oferecida no cotidiano de trabalho da sala de leitura, mas possivelmente envolvera uma
movimentagao diferente da que a escola esta habituada: os alunos participardo de atividades na sala
de leitura, os protagonistas da escola fardo projetos de melhoria da sala, o uso da sala sera mais
frequente e ativo. Serd necessdrio que vocé anteveja com os gestores as possiveis implicagdes disso
na rotina escolar e negocie com eles as condi¢cdes para o trabalho acontecer.

Proposta: Desafio de Leitura - Tornar a sala de leitura um espaco de leitura livre

O Desafio de Leitura requer que vocé negocie com professores e gestores os dias e hordrios de
participacdo dos alunos interessados em frequentar a sala de leitura de modo diferenciado dos
demais usuarios. Algumas sugestdes:

o Nos horarios de intervalo das aulas;

o Em horérios de aula/oficina combinados com os professores que abragarem a proposta;

& No contraturno das aulas. -

* Nos meses de junho e julho os materiais do SuperAcdo Jovem na Sala de Leitura estardo disponiveis no
ambiente da Sala de Leitura no site do CRE Mario Covas (www.crmariocovas.sp.gov.br). A partir de agosto, os
materiais também estardo disponiveis na plataforma de Educagdo a Distancia do Instituto Ayrton Senna
(www.educacaoetecnologia.org.br/ead).
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Sugerimos que a sala de leitura abra até 20 vagas para participacdo dos alunos no Desafio de Leitura.
Sugerimos, também, que vocé organize os horarios e dias de participacdo dos alunos no Desafio de
Leitura em horarios fixos que permitam que os times se encontrem para trabalharem juntos e
contarem com sua orientagdo, caso necessitem.

E importante que vocé planeje e discuta junto com a equipe gestora como serd dado o
encaminhamento para cada proposta do Programa SuperA¢éo Jovem na Sala de Leitura, de
modo que o seu trabalho seja apoiado e as condi¢des necessarias sejam construidas.

Apresente, também, os materiais que serdo utilizados por vocé e pelos jovens: o Guia do Leitor
Antenado, este Roteiro para o Professor e outros materiais que vocé julgar importantes.
Aproveite essa reunido para apresentar algumas propostas de organizacdo do trabalho, tais
como:

A Carteirinha de adesao

Para facilitar o acesso dos estudantes na

sala de leitura no contraturno ou nos Nome escola
horarios determinados pela escola, é FOTO
interessante que tenham uma carteirinha Programa SuperAcao Jovem na
diferenciada, certificando que s3o Sala de Leitura
usuarios da sala de leitura.

Nome do aluno Na nossa escola, o
A carteirinha diferenciada, além de ajudar Série jovem nio é

no controle de entrada e saida dos alunos, problema, o
jovem é solugdo !

funciona como um importante simbolo de
participagao para os jovens.

O calendario e os horarios

Antes de iniciar o acolhimento e a mobilizacdo dos alunos, é necessario estabelecer algumas
regras. A primeira delas é o tempo de uso da sala de leitura. No caso do Desafio de Leitura Livre,
cuja duracdo sera cerca de trés meses (de setembro a inicio de dezembro), recomendamos que
seja realizada pelo menos uma reunidao por semana com os participantes com 2 a 3 horas de
duracdo. No caso das demais propostas, a duracao das atividades dependera do tipo de cada
atividade proposta e de como vocé as organizard com os alunos, professores e familiares.

Esse uso diferenciado da sala de leitura pelos alunos e, em especial os jovens, vai mudar a rotina
da escola e é importante que todos entendam o quanto isso é fundamental para que o trabalho
da sala de leitura tenha um impacto mais decisivo na aprendizagem dos alunos. Lembre-se de
gue nao basta a escola ter uma sala de leitura, é preciso que os alunos se apropriem de verdade
desse espaco para crescerem como estudantes. Converse com a equipe de gestdo para
estabelecer na sua escola um formato que atenda a necessidade de organizacdo e também os
interesses de aprendizagem dos alunos.

Mobilizacdo dos professores » Quem participa dessa acado
Vocé, coordenador pedagodgico e professores da escola

O segundo passo é apresentar as duas propostas para a equipe de professores da escola, em
HTPC. Para auxilia-lo nessa tarefa, peca a ajuda do coordenador pedagdgico e organizem, juntos,
. uma reunido com todos os professores. Leve todos os materiais pedagdgicos do Programa
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SuperAgéo Jovem na Sala de Leitura para apreciacdo e utilize a apresentacio em Power Point®
que contém as principais informagdes sobre as duas propostas de trabalho do ano. Deixe claro
os seguintes pontos sobre o funcionamento de cada proposta:

Proposta: As nove atitudes que impactam a sala de leitura

Para que essa proposta acontega, € necessario conquistar a parceria dos professores. Varias
atividades propostas demandam a presenca dos estudantes na sala de leitura de modo organizado
durante o horario escolar. Entdo, que tal conversar com os professores sobre a importancia de ter os
alunos como aliados e a favor da leitura? Faga-os perceber que o fato de os estudantes terem uma
nova visdo da sala de leitura e de poderem participar ativamente das ag¢bes propostas sdao
oportunidades especiais para que os professores de Lingua Portuguesa, e todas as outras disciplinas
atinjam seus objetivos curriculares. Monte um cronograma juntamente com os professores para
atender as diferentes turmas!

Proposta: Desafio de Leitura - Tornar a sala de leitura um espaco de leitura livre

Estimule-os, também, a apoiarem e valorizarem os adolescentes e jovens que frequentam a sala de
leitura e/ou que participardo do Desafio de Leitura. Mostre os resultados ja alcangados com esse
Desafio nos anos anteriores e conte sobre a proposta especifica de trabalho que vai fazer a juventude
da escola se antenar para o mundo da leitura!

Mostre, também, como todos os professores podem participar:

< De um modo acolhedor, elogiando a iniciativa de todos os alunos que frequentarem a
sala de leitura, participarem das atividades propostas e dedicarem tempo para ler. Além
disso, vale incentivar os adolescentes e jovens que escolherem dedicar seu tempo para
aprimorarem-se como leitores, inscrevendo-se no Desafio de Leitura.

© De um modo estratégico, incentivando os alunos (especialmente aqueles com mais
dificuldades nos estudos) a usarem a sala de leitura, e estimulando os adolescentes e
jovens a aprenderem de um jeito novo por meio do Desafio de Leitura.

© De um modo inteligente, conhecendo de perto todas as acGes propostas e as leituras
que serdo escolhidas pelos alunos, inclusive dos que participam do Desafio de Leitura,
estimulando-os a praticar aprendizagens especificas de suas disciplinas.

© De um modo solidario, disponibilizando-se a orienta-los na pratica da leitura.

© De um modo participativo, trazendo propostas, ideias e colaboragcao para que a sala de
leitura tenha, de fato, o aluno como centro de suas agdes.

Registre e compartilhe 3 Quem participa dessa a¢do
Vocé e o coordenador pedagdgico

O terceiro passo &, ap6s a mobilizacdo dos gestores e professores, compartilhar os resultados
desse trabalho com a equipe do Programa SuperA¢éo Jovem e do Programa Sala de Leitura. Para
tanto, acesse a plataforma de Educacdo a Distancia do Instituto Ayrton Senna, no endereco
www.educacaoetecnologia.org.br/ead e confira as orientagcbes sobre como participar desse
espaco virtual de formacdao e de acompanhamento do trabalho. Vocé contara com o apoio de
um agente técnico do Instituto Ayrton Senna que fard as orientagdes, esclarecerd suas duvidas e
criard um ambiente de aprendizagem colaborativa. Assim, vocé poderd aprender com seus
colegas, compartilhar suas experiéncias, os resultados alcangados com os jovens e conhecer o

> Disponivel no ambiente da Sala de Leitura no site do CRE Mario Covas (www.crmariocovas.sp.gov.br).
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trabalho de professores de diversas escolas parceiras de diferentes regides do estado de Sao
Paulo. N3o deixe de participar!

i Mobiliza;éo dos familiares » Quem participa dessa acao
e responsaveis Vocé, gestores escolares e outros prof. que abragarem a proposta

O quarto passo é trazer a familia dos estudantes
para bem perto da sala de leitura e de seus filhos. A As duas pessoas que mais influenciaram ou
familia é uma importante fonte de estimulo aos incentivaram o gosto pela leitura:

jovens leitores. A pesquisa realizada pelo SuperAc¢éo
Jovem junto aos alunos participantes do Programa
indica que os pais sdo os adultos que mais
influenciam seus habitos de leitura. Mesmo os pais

Mae ou responsavel do 71%
sexo feminino

. e 0,
Pai ou responsavel dosexo  44%

o . . masculino
que ndo se consideram leitores compreendem o .
valor da leitura em diversas situacdes da vida e Alg‘f‘m professor ou 43%
incentivam seus filhos a gostar de ler. Esse dado é professora 10%
confirmado por muitas outras pesquisas. Algum outro parente ’
~ . . . i (v)
Essa constatagdo torna ainda mais importante o Algum amigo/a, colega 6%
papel da escola na mobilizagdo dos familiares em Pesquisa realizada pelo IBOPE Opinido com uma amostra de
favor da leitura e na formagéo de leitores como 1700 jovens que participam do SuperAgdo Jovem nas ETI/SP.

parte central de seu projeto educativo.

Com base nisso, propomos que a escola una forcas com os familiares dos alunos e explique as
duas propostas da sala de leitura para o ano, a partir dos seguintes pontos:

Proposta: As nove atitudes que impactam a sala de leitura

Conte que diversas atividades acontecerdo na sala de leitura para aproximar todos os alunos da
escola dos livros e de outros leitores. Peca aos familiares que incentivem seus filhos a buscarem
leituras no acervo e compartilhem com eles as leituras escolhidas!

Proposta: Desafio de Leitura - Tornar a sala de leitura um espaco de leitura livre

Comunique os responsaveis pelos alunos que frequentam as 72 séries do EF ao uUltimo ano do Ensino
Médio sobre o Desafio de Leitura. Incentive os familiares a estimular os adolescentes e jovens a
participar!

Estimule o diretor da escola a trabalhar com vocé nessa aproximac¢do das familias da sala de
leitura. Esse pode ser um excelente canal para que a direcdo da escola conquiste a parceria das
familias na educacdo de seus filhos. De fato, eles podem ser grandes incentivadores para que
seus filhos agarrem e valorizem a oportunidade de se aprimorarem como leitores!

Além disso, sugerimos que vocé envie uma carta parabenizando os pais — ou responsaveis —,
cujos filhos estejam participando do Desafio de Leitura na sala de leitura.

Caros pais,

E com muita satisfacdo que comunicamos que seu filho (a)
esta frequentando a sala de leitura e realizando o Desafio de Leitura do Programa SuperAg¢éo
Jovem, uma parceria do Instituto Ayrton Senna com a nossa escola.

Esta parceria tem como objetivo aprimorar as habilidades de leitura, de estudos e de convivio de
seu filho e contribuir para sua formacgao plena.

sied soe eued

participar da escola: ele sé tem a ganhar!
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Registre e compartilhe

3 Quem participa dessa agao
Vocé e o coordenador pedagdgico

O quinto passo convida vocé, professor, a acessar novamente a plataforma de Educacdo a
Distancia do Instituto Ayrton Senna, no endereco www.educacaoetecnologia.org.br/ead , para
trazer suas duvidas, desafios e conquistas na implementacao do SuperA¢do Jovem na Sala de
Leitura, para que a troca de experiéncias com seus colegas seja cada vez mais proficua. Nao
deixe de pedir apoio do agente técnico do Instituto Ayrton Senna quando necessario!

Mobilizagcdo das liderangas

3 Quem participa dessa agao

juvenis da escola Vocé, gestores escolares e outros prof. que abracarem a proposta

O sexto passo é apresentar a nova proposta do SuperAg¢do Jovem na Sala de Leitura para aqueles
adolescentes e jovens da escola que possam ser parceiros do professor da sala de leitura na hora

de envolver todos os alunos da escola.

Toda escola tem suas liderangas juvenis: os
jovens que ja frequentam a sala de leitura, os que
j& sdo protagonistas na escola, aqueles que
compdem o Grémio, os tradicionais
representantes de sala e, até mesmo, aqueles
jovens que nado estdo ligados a nenhuma forma
de participacdo escolar, mas que sdo populares e
exercem enorme influéncia sobre seus colegas.
Os professores sempre sabem quem s3o esses
ultimos que, muitas vezes, estdo desperdicando
sua capacidade de liderangca usando-a para
baguncar ou atrapalhar as aulas.

Converse com o professor coordenador e os
professores e faca uma lista com os nomes
escolhidos. Quanto mais jovens, melhor! Depois,
é so convida-los para uma reunido em que vocés
irdo pensar como eles poderao ajudar a sala de
leitura a dar continuidade ao trabalho com leitura
livre e protagonismo na escola.

A reunido com as liderancas juvenis

PARABENS, (nome do jovem)!

Vocé foi reconhecido por seus professores
como uma lideranga! Por isso, queremos
que vocé conhega o que preparamos
especialmente para a juventude de
nossa escola.

Venha até a sala de leitura no
dia as horas.

Vocé é um jovem que tem muito para
ajudar nossa escola a ser cada vez
mais antenada!

Aguardamos a sua presencal

(sua assinatura)

Convide o professor coordenador, o diretor, e também, os professores e familiares interessados
no assunto para participar dessa reunido, pois a presenca deles formaliza ainda mais o convite

gue a escola esta fazendo.

Faca um bom planejamento para a organizacdo da reunido. Segue, abaixo, uma sugestdo de

pauta para elaboracao dessa reunido:
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Acolhimento

© Recebam os jovens com muito entusiasmol!
Afinal de contas, eles responderam ao
convite e toparam ser parceiros da sala de
leitura.

© Pecam-lhes que se apresentem, dizendo
nome, a série em que estdo e por que
imaginam que foram escolhidos para
participar da reunidao. Ougcam atentamente
e, ao final, esclarecam que eles
demonstraram, em muitas ocasioes, serem
jovens especiais, com varias qualidades e
espirito de lideranca.

Apresentagao da proposta

L Apresente-se novamente a eles e, caso os gestores, outros professores e/ou familiares
estejam presentes, peca que se apresentem.

© Para apresentar a parceria do Programa SuperAc¢do Jovem com o Programa Sala de Leitura,
vocés podem exibir o videoclip “Rap da SuperA¢do” (vejam o videoclip no site
www.superacaojovem.org.br). Esclarecam que o maior objetivo do SuperA¢do é mostrar
que todo jovem tem potencial e que ndo sdo problemas e sim, solu¢des para nosso pais.

© Conte que a sala de leitura possui muitas novidades para os jovens em 2012 e explique
quais sdo as duas propostas para este ano.

Proposta: As nove atitudes que impactam a sala de leitura

A primeira proposta deste ano é que todos os alunos da escola tenham a chance de frequentar a sala
de leitura como um verdadeiro espago de participacao e aprendizagem. Para que isso acontega, vocé
€ 0s jovens que toparem serem seus parceiros exercitardo nove atitudes bem especiais para trazer
todos para as atividades da sala de leitura. Mostre quais sdo essas atitudes, conforme esta orientado
no item “parceria” do Capitulo 8 (paginas 15 e 16).

Proposta: Desafio de Leitura - Tornar a sala de leitura um espaco de leitura livre

A segunda proposta é dar continuidade ao Desafio de Leitura Livre. Os jovens de 72 série ao Ensino
Médio poderdo participar deste Desafio, que serd enfrentado em times de trabalho. Os jovens que
quiserem participar formardo grupos de até 10 alunos e serdo disponibilizadas 20 vagas para o
Desafio. Portanto, quem quer ser um leitor mais antenado precisa chamar seus amigos, constituir o
seu time e correr para se inscrever!

Avaliagao da proposta

o Perguntem-lhes se gostaram das novidades, o que chamou a atenc¢do, o que imaginam que
seus colegas achardo etc. Esse € o momento de um bate papo informal. Anotem tudo o
que disserem, porque suas opinides serdo valiosas para pensar como mobilizar os demais

jovens da escola. -
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Convite para participagao na mobilizagdao

& Contem que vocés estdo preparando um grande evento para chacoalhar os estudantes da
escola, ndo so os jovens, mas todos os alunos: o Dia da Grande Mobilizagao! Apresentem o
convite que sera entregue aos demais alunos da escola (modelo no Anexo 1, pagina 36) e
pecam-lhes opinides: o que pode ser feito para que esse convite desperte a curiosidade e a

vontade de participar? O que cada um pode fazer para ajudar nessa mobilizagdo?

© Esse momento é importante, pois quando os jovens parceiros trazem suas ideias e solucgdes,
elas valem ouro! Registrem num caderno as sugestdes e as a¢bes de mobilizacdo que os

jovens escolheram realizar.

Finalizagao

oelunal

:oe1s98ng

|

© Finalizem o encontro agradecendo a participacdo e presenga de cada jovem. Um lanchinho
especial ou uma lembrancinha sdo presentes bacanas para selar esse momento. Se
necessario, marquem um novo encontro com eles, para ajustar os detalhes finais do Grande

Dia da Mobilizacao.

Registre e compartilhe

3 Quem participa dessa agao
Vocé e o coordenador pedagdgico

O sétimo passo convida vocé, professor, a continuar acessando a plataforma de Educacdo a
Distancia do Instituto Ayrton Senna (www.educacaoetecnologia.org.br/ead) para trazer suas

duvidas e contar as novidades de toda a mobilizagdo realizada até o momento. Lembre-se que
no espaco da EaD vocé conta com o apoio de um agente técnico, além de participar de
momentos formativos importantes para o desenvolvimento do seu trabalho. Compartilhe suas

conquistas e desafios!

Dia da Grande Mobilizagdo

3 Quem participa dessa agao
Vocé, liderangas juvenis, gestores, prof. e familiares que abragarem a proposta

O oitavo passo é colocar em pratica a proposta de atrair todos os alunos para a sala de leitura,
que os espera com muitas novidades! Para que os estudantes saibam que a sala de leitura esta
de portas abertas para recebé-los e conhecam as novas oportunidades para qualificar a leitura e
a participacao, é necessdrio mobilizd-los para ver na sala de leitura um espago onde os alunos

fazem parte da solucgao.

Vocé e a escola ja estdo prontos para o Dia da Grande Mobilizagao? Confira se esta tudo certo:

[ ] Cépias do convite para os alunos (pagina 36)
[ ] Autorizagdo dos professores para divulgar o projeto durante as aulas

[ ] A ambiéncia da sala de leitura
[ ] O que mais vocé precisa checar?

Ambiéncia

Sobre a ambiéncia é importante destacar que uma sala de leitura aconchegante e vibrante
garante que a primeira impressdo seja positiva. Exercite aqui as nove atitudes (acolhimento,
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parceria, criatividade, convivio, organizacdo, liberdade, mobilizacdo, divulgacdo e avaliagdo) e
utilize algumas dicas de atividades que estdo no Capitulo 8 (paginas 14 a 24) para tornar o
ambiente muito convidativo.

Disponha livros de interesse infantil e juvenil em locais de destaque e prepare-se para recepcionar
seus convidados especiais.

A Grande Mobilizacao

No dia escolhido, faga um corpo a corpo com os alunos da escola! Conte com seus parceiros —
jovens, professores, familiares, gestores — para isso. Entregue os convites e chame-os a conhecer
0 que a sala de leitura preparou para eles (se preferir, vocé pode entregar os convites com
alguma antecedéncia). Passe pelas salas de aula para falar diretamente com os alunos e oferecer
mais informacgdes sobre as novidades. Coloque em pratica toda as acbes de mobilizacdo
planejadas por vocé, pelos professores que abragcaram a causa, pela equipe de gestdo, pelos
familiares e pelas liderancas juvenis. Seja motivante e acolhedor!

- Registre e compartilhe 3 Quem participa dessa a¢do
Vocé e o coordenador pedagégico

O Dia da Grande Mobilizacdo foi um evento importante na escola? Conte sua experiéncia,
compartilhando seu trabalho, suas duvidas, seus desafios e suas conquistas com seus colegas e o
Agente Técnico responsavel por sua formacao continuada e com o CRE Mario Covas! Entre na
plataforma de Educacdo a Distancia do Instituto Ayrton Senna
(www.educacaoetecnologia.org.br/ead). Nesse espaco, vocé poderd, também, enviar fotos,
noticias e relatos sobre como a sua escola abragou a causa da leitura!

Inscricao dos jovens no 3» Quem participa dessa a¢ao
Desafio de Leitura Livre Vocé e os jovens interessados em participar

O décimo passo é reunir os jovens que querem participar do Desafio de Leitura Livre. Sempre
gue um deles entrar na sala de leitura, comemore! Os frutos da mobilizagdo estdo aparecendo!

Os jovens que se interessarem em frequentar mais a sala de leitura poderdo aproveitar esse
novo espacgo para conviver mais com os colegas, livros e leitores. Mostre o Guia do Leitor
Antenado e tire as duvidas sobre como participar do Desafio de Leitura, quais serdo os dias e
horarios das reunides, o objetivo dele etc. Para organizar esse momento, utilize o Termo de
Compromisso (Anexo 2, pagina 37) e peca para que os jovens interessados o preencham.

Para iniciar o Desafio de Leitura, agende a primeira reunidao com os jovens logo que, pelo menos,
dois deles aderirem. Isso porque, apesar de parecer um pequeno numero, eles serdo
estimulados a mobilizarem seus colegas para compor um time de trabalho. Entdo, ndo deixe os
jovens interessados esperando!
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A mobilizagdo é uma constante 3 Quem participa dessa a¢do

Vocé e os parceiros conquistados

O décimo primeiro passo é colher os frutos da mobilizacdo de todos os alunos e fazer da
mobilizagdo uma constante no seu trabalho. Exercite com todos os alunos as atitudes
importantes para o contagio da leitura na escola: acolhimento, parceria, criatividade,
organizag¢do, criatividade, convivio, mobilizag¢do, divulgagéo e avaliagéo.

Continue fazendo pequenas ag¢des, ao longo do ano, para convidar mais e mais estudantes a
frequentar a sala de leitura e usufruir diferentes tipos de leitura. Conheca algumas estratégias
de mobilizagdo:

&

Convide os estudantes para sessdes de filmes sobre o universo infanto-juvenil; leitura de textos
sobre esses temas etc. Em cada encontro, promova discussdes em torno de titulos de interesse dos
estudantes.

Experimente as atividades propostas no Capitulo 8 (paginas 14 a 24), sobre as atitudes a serem
exercitadas pelo professor da sala de leitura e inspire-se nelas para inventar outras.

Peca ao professor de Lingua Portuguesa das 73s e 82 série do EF e do EM para divulgar os livros
disponiveis na sala de leitura. Vocés podem fazer uma sele¢do a partir dos titulos existentes, ler
trechos de alguns deles durante as aulas e incitar a turma a busca-los para empréstimo.

Combine com os jovens que estdo participando do Desafio de Leitura que eles contem suas
experiéncias aos demais frequentadores. Fazendo isso, eles terdao a chance de narrar suas
aventuras e os colegas poderao aprender, torcendo pelo sucesso dos times.

Continue mobilizando os gestores escolares, informando-os periodicamente sobre os resultados ja
conquistados e convidando-os a participarem das a¢6es em desenvolvimento.

Informe os professores e familiares sobre os resultados alcangados com os estudantes a cada més
e incentive-os a continuarem a ser parceiros do seu trabalho na sala de leitura!

Parabéns, vocés mobilizaram a comunidade escolar e ja
estdo preparados para colocar as propostas em pratica!
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PARA AVALIAR

Registro e avaliagcao do trabalho

Mural da Sala de Leitura

Para compartilhar os resultados do processo com toda comunidade escolar, confeccione um
Mural, contendo os dados abaixo. Coloque o mural em local visivel na sala de leitura e o atualize
mensalmente!

v" Nome dos jovens que estdo participando do Desafio de Leitura
v" Numero de livros lidos pelos jovens que est3o participando do Desafio de Leitura (dados
mensais)

v" Frequéncia geral de todos os alunos da escola na sala de leitura (dados mensais)
v" Numero de livros lidos pelo total de alunos que frequentaram a sala de leitura (dados
mensais)

v" Outras informagdes que vocé e os jovens consideram importantes divulgar

Participacao ativa na plataforma de EaD do Instituto Ayrton Senna para aprender
e compartilhar o andamento do trabalho com os jovens, os demais alunos, os
professores e os familiares

Acessar pelo menos trés vezes por semana a plataforma e participar nos féruns de discussao,
nos blogs e em outros espacos disponiveis, expondo suas conquistas, seus desafios e o trabalho
que vocé, os jovens e os demais parceiros estao realizando na sala de leitura, de modo que vocé
possa usufruir desse espaco formativo e a escola, a diretoria de ensino, o CRE Mario Covas e o
Instituto Ayrton Senna possam acompanhar e reconhecer os resultados obtidos ao longo do
semestre. Para tanto, utilize a plataforma de Educagao a Distancia do Instituto Ayrton Senna,
no endereco www.educacaoetecnologia.org.br/ead.
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Anexo 1

Vocé sabia que & escola tem uma Sala de Leitura chela de novidades para os estudantes da escola?
ASala de Leituia esta mais antenada | Esqueca aquela ideia de um lugar qu 56 serve
para pegar liveos... O papo agora & oulro: venha conhecer as surpresas que estdo esperando voce!

A Sala de leitura tem muita atitude!
Essa € parg todos os alunos da escola participarem!
Venha conhecer as atlvidades e surpresas gue preparamaos! Para ser protagonista na leitura, basta querer
3.:§?meqad't Converse com o professar da sala de leitura & mostre que atitude € o que nao falta em sua vidal

Desafio de Leitura!
Se vocé € estudante da 79, 87 séries do Ensino Fundamental ou jd & estudante do Ensino Médio, esse
convite € para vocé!
CQue tal formar um time e aprender a ser um leitor antenado? Quem ama |eitura & quem nao gosta nem
h um pouquinho estd desafiado a fazer parte dessa. Venha aprender a gostar de ler junto com os seus
., amigas. Termos liveos imperdiveis e com certeza um deles val congulstar voca, Venha escolhier o seul Mas,
atengio: sao 50 20 vagas disponivels, enfao se inscreva logo !

EI que voce estd esperando ? ‘u"énhq conhecer de perto as inovaghes & prepare-se para uma
nova aveniura que pode mudar a sua cabeca |

G ' O jovem nao é problema,
Ojovem oo

bia que a escola tem uma Sala de Leitura chela de novidades para os estudantes da escola?
ASala de Leitura estd mais antenada ! Esqueca aquela ideia de um lugar que 56 serve
pera pegar livros,.. O papo agora & oulre: venha conhecer as surpresas que estdo esperando voce!

A Sala de leitura tem muita atitude!
Essa € para todos os alunos da escola participarem!
Wanha conhecsr as atividades e surpresas que preparamaos! Para ser protagonista na leitura, basta quersr
3.j§?meqad't Converse com o professar da sala de leitura & mostre que atitude € o que ndo falta em sua vidal

Desafio de Leitural
Se vocé é estudante da 77, 87 séries do Ensino Fundamental ou jd é estudante do Ensino Média, esse
convite & para vocé!
Qe tal formar um time e aprender a ser um leitor antenado? Quem ama leftura & quemn nao gosta nem
| um pouquinho estd desafiado a fazer parte dessa. Venha aprender a gostar de ler junto com os seds
., amigos. Temos livios imperdivels e com certeza um deles vai conguistar vooé. Vienha escolhier o seu! Mas,
atencio: 530 50 20 vagas disponiveis, entao se inscreva logo !

fe) que voce estd esperando ? ‘l.-"énha_ conhecer de perto as inovagbes & prepare-se para uma
‘nova aventura que pode mudar a sua cabega |
Super: G0

O jovem nao é problema,
0 jovem é solugao !
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Anexo 2

Termo de compromisso
Programa SuperA¢ao Jovem na Sala de Leitura

Eu, , aluno (a) da série,

estou ciente do regulamento para participar do Desafio de Leitura.

Sei que minha inscri¢do é voluntdria e que para participar é necessario frequentar pelo menos
1(uma) reunido semanal, durante 3 (trés) meses. Fui informado, também, que ao final

receberei um certificado atestando minha participagdo nesse projeto.

Quero dar o melhor de mim para cumprir os objetivos propostos e superar meus limites.

Sua assinatura Assinatura prof. sala de leitura

Termo de compromisso
Programa SuperAg¢ao Jovem na Sala de Leitura

Eu, , aluno (a) da série,

estou ciente do regulamento para participar do Desafio de Leitura.

Sei que minha inscricdo é voluntdria e que para participar é necessario frequentar pelo menos
1(uma) reunido semanal, durante 3 (trés) meses. Fui informado, também, que ao final

receberei um certificado atestando minha participagdo nesse projeto.

Quero dar o melhor de mim para cumprir os objetivos propostos e superar meus limites.

Sua assinatura Assinatura prof. sala de leitura
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Anexo 4

Roteiro para orientar os jovens no Desafio de Leitura

A Sala de Leitura como espaco de leitura livre

Para reaproximar jovens, livros e diferentes tipos de texto, é importante que a Sala de Leitura
seja um espaco onde ler seja uma pratica ndo-impositiva, ou seja, respeitando e estimulando o
gosto e os interesses de seus jovens alunos.

A pratica de leitura livre que sera desenvolvida no Desafio de Leitura apresenta um conjunto de
atividades que (re)aproxima os jovens da leitura, a partir de suas experiéncias e preferéncias
como leitores — titulos, suportes e géneros textuais préoprios do universo juvenil — e das
caracteristicas préprias da juventude — a necessidade de descobrir-se, experimentar-se, trocar
ideias com seus pares, dar sentido a aprendizagem etc. Assim, a leitura também é uma
ferramenta para aprender a ser, conviver, conhecer e fazer.

Segundo os PCNs (BRASIL, 1998), um dos objetivos gerais da educacdo escolar é que os alunos
sejam capazes de “saber utilizar diferentes fontes de informacdes e recursos tecnoldgicos para
adquirir e construir conhecimentos.” Ou seja, a sala de leitura, ao reunir um vasto acervo literario
e informacional torna-se, por exceléncia, o espaco de descobertas, de busca do conhecimento e
de aprendizado constante.

Praticar leitura livre é ler somente o que gosta?

o] Primeiro direito do Ieit0|t na leitura livre é 0S 10 DIREITOS DO LEITOR ‘_
a liberdade de escolha do titulo que quer ler.

O segundo direito é aprender a ampliar seu . R
. ) ' Ter sempre bons livros a sua
gosto pela leitura, buscando a diversidade de disposicio

=

textos e autores. Dessa forma, o nosso leitor 2. Fazer a escolha do livro que quer ler.

antenado ndo sera um leitor ‘refém’ apenas 3. Interagir com outros leitores.

de seu gosto pessoal, ja que o leitor do 4. Conhecer e reconhecer sua propria

século 21 precisa aprender a gostar de ler “histéria de leitor”.

tudo o que possa fazé-lo crescer como 5. Ampliar seu repertorio de interesses

pessoa, cidaddo, estudante e profissional. pelos livros para além do gosto

Esse novo leitor precisa aprender a ver o pessoal.

mundo da leitura — a diversidade de textos, 6. Fortalecer suas competéncias leitoras.

géneros e autores disponiveis — como um 7. Expressar criticamente suas opinides e

convite incessante a sua imaginagio e e

curiosidade. 8. Ter apoio para persistir numa leitura
que nio agrada a primeira vista.

Mas, o fato é que alguns jovens nao 9. Poder desistir de uma leitura depois de

conseguem manter a compreensio e o tentativas de apropriar-se dela.

interesse do comego ao final dos livros ou 10. Cultivar o habito de ler com frequéncia

e o prazer de ler na escola, no tempo

textos que, num primeiro momento, . :
livre e ao longo da vida.

despertaram seu interesse. O que fazer para
reverter essa situacdo? Antes de desistir de
uma leitura, eles precisam aprender a compreender os desafios que podem surgir durante a
leitura, a buscar formas de supera-los, a apreciar o que lhes parece a primeira vista complicado,
diferente ou desinteressante e compreender a importancia da leitura para a sua vida. Senao,
dificilmente conseguirdo se dedicar a leitura para valer. A experiéncia de leitura de textos
literarios estimula e explicita estes desafios, podendo, pela sua natureza aberta e interpretativa,
também se transformar em estimulo para a busca de outras leituras.
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Neste ponto, existe um direito do leitor que é condi¢do para que os demais sejam alcangados:
ter adquirido as competéncias necessarias para ler e compreender os livros e textos indicados
para sua faixa-etaria que circulam em seu meio. Assim, o professor precisa ajudar o aluno a
distinguir quando seu aparente “desinteresse” para dar continuidade a leitura é, na verdade,
uma dificuldade de compreender o que |é e mesmo uma incompreensao do sentido dos textos
para a sua constituicdo como sujeito. Nas sugestdes de titulos apresentadas no Guia do Leitor
Antenado, repare que o "nivel de leitura” de cada livro é explicitado. E importante que os jovens
tenham consciéncia de que existem livros mais indicados para quem ainda é um leitor em
processo (nivel 2), para quem ja é um leitor fluente (nivel 3) e para quem é um leitor critico
(nivel 4). Para saber mais, leia a definicdo de cada um destes niveis na pagina 13 do seu Guia do
Leitor Antenado.

Para completar essa breve discussao sobre leitura livre, chamamos a atencdo para a quantidade
e a diversidade de leituras praticadas pelos alunos, assim como, a frequéncia com que leem. Ou
seja, para consolidar o habito de ler e suas competéncias leitoras, os alunos, precisam dedicar-se
com frequéncia a leitura, bem como ler um grande ndimero de titulos e de géneros textuais.
Muitas pesquisas educacionais® apontam para importancia de os bons leitores dedicarem varias
horas na semana para ler por prazer.

Por isso, as atividades de leitura livre do SuperAgcdo Jovem estimulam os alunos a
escolherem livros e textos com autonomia — ndo apenas porque sdo exigidos ou por serem do
seu gosto pessoal — e aprendam a entregar-se a leitura, apropriando-se do que leem para agir no
mundo e aprimorar-se como pessoa e cidaddo. Somente dessa forma seguirdo motivados e

manterao o habito de ler por toda a vida.

0 escritor Joao Ubaldo Ribeiro revela
sua curiosa experiéncia de iniciacao no
mundo da leitura:

Para afastar os mitos que rondam a
sala de leitura...

L Pratique as nove atitudes apontadas nas
paginas 14 a 24 para garantir um bom

ambiente de trabalho com todos os usuarios
da sala de leitura.

© Ppermita gue os jovens possam transitar pelas
prateleiras para tocar, sentir e folhear os
livros. Esse processo de apropriagdo é um
importante estagio da escolha de leitura.

© Pratique pequenas acdes de mobilizacao,
continuadamente, como as listadas na
pagina 34.

© Mantenha a direcdo da escola e os
professores informados sobre o trabalho
pedagdgico da sala de leitura.

& Divulgue no Mural da sala de leitura, nas
reunides da escola e em outros espagos os
resultados que os alunos estdo conquistando
a partir desse trabalho.

“Um pouco febril as vezes, chegava a ler dois ou
trés livros num sé dia, sem querer dormir e sem
querer comer porque ndo me deixavam ler a mesa
- ¢, pela primeira vez em muitas, minha mde disse
a meu pai que eu estava maluco, preocupagdo que
até hoje volta e meia ela manifesta.

- Seu filho estd doido - disse ela, de noite, na
varanda, sem saber que eu estava escutando. - Ele
ndo larga os livros. Hoje ele estava abrindo os
livros daquela estante que vai cair para cheirar.

- Que é que tem isso? E normal, eu também cheiro
muito os livros daquela estante. Sdo livros velhos,
alguns tém um cheiro 6timo.”

RIBEIRO, Jodao Ubaldo. Memorias de Livros. In: “Um
brasileiro em Berlim". Rio de Janeiro: Editora Nova
Fronteira, 1995.

6 ~
Os alunos que leem por prazer semanalmente tém melhor desempenho na escola: compreendem melhor o
que leem e escrevem melhor do que os que leem pouco por vontade prépria.
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Quem é quem no Desafio

Sugestao:
ambiéncia

Leitura?

de Leitura?

4 N\ ( )

Os jovens de 72 e 82 Quem topar o desafio

séries doEF e EM sdo ;e ;eunlratt.er.n tm:es
mobilizados a participar € dez p?r icipantes,

! e entrarana Casa da
da Sala de Leitura, para

Leitura, escolhendo
aprenderem a gostar de .
lerl uma de suas muitas

tas de entrada.
k ) por
f Além de aprenderem \

como escolher seus
livros, as/atividades
propostas os levarao
a descobrir'seus
perfis de leitores e
colocar algumas

k tarefas em pratica!l J K j

\§ J
4 )
O final désse Desafio é
0 comeco de.uma nova

identidade leitora para
os jovens!

Jovens
Os alunos sdo desafiados a se
tornarem melhores leitores,
aprendendo a escolher seus livros e
dedicarem-se a leitura para valer!

Time de trabalho

( Com a ajuda do Guia
do Leitor Antenado,
cada jovem do time
encontrard uma série
de desafios para se
superar na leitura. O
primeiro deles é

K escolher seus livros! j

Leia o Guia do Leitor
Antenado e conhega
todas as atividades!

O trabalho com os jovens que

fazem parte do Desafio de Leitura

sera realizado no dia e horario
definidos por vocé e pela equipe
de gestdo da escola.

Q o & o —
A &j Ly As atividades propostas convidardo

I JONE ; ! .
ole :'("; L 0s Jovlens a se reunirem em.tlme Lembre-se de que foram
'IK‘}N \‘Ex A I“j{ d‘? ate 10 pessoas para praticar disponibilizadas 20 vagas para os
,ﬂ- L Jjjk& J_ Jiu leitura e se ajudarem mutuamente. alunos das 72 e 82 séries do Ensino

Professor orientador de leitura

Fundamental e do Ensino Médio
interessados em serem melhores
leitores.

Vocé tem um importante papel:
orientar os jovens ao longo das
atividades propostas, oferecer leituras e
apoid-los nas possiveis dificuldades.

Recomendamos, fortemente, que vocé, professor, leia o Guia do Leitor Antenado antes de iniciar
o trabalho com os participantes do Desafio de Leitura. O Guia é um material elaborado
especialmente para os jovens, de linguagem facil e estimulante para que a cada reunido, eles

possam ganhar mais e mais autonomia na realizagao das atividades.

Acho a televisao muito
educativa. Todas as vezes que
alguém liga o aparelho, vou
para outra sala ler um livro! Mdrio Quintana

O verdadeiro analfabeto é o
que sabe ler e nao lé.

Groucho Marx

Um livro classico nunca
termina o que tem a dizer.

ftalo Calvino
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A primeira reunido
com os iovens inscritos
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Chegou a hora da primeira reunido com os jovens inscritos no Desafio de Leitura!

Reulna-se com os jovens no local e hordrio agendado. Realize um breve acolhimento, dando as boas
vindas ao grupo. Vocé pode fazer uma dinamica de integracdo para langar as bases para uma boa
relagdo interpessoal entre vocé e os alunos e entre os proprios estudantes.

Entregue a carteirinha de adesdo (pagina 27). Faca da entrega um momento especial, afinal de
contas, ela representa o compromisso dos jovens com a escola e vice versa.

O principal objetivo da primeira reunidao é estabelecer um clima de conversa, interesse mutuo e
ouvir quais sao as expectativas que trazem em relagdo ao que aprenderdo participando desse
Desafio.

A seguir, siga as atividades apontadas no cronograma de trabalho da pagina 43.

& Planeje-se

Observe o cronograma de atividades da pagina 43, leia as atividades que serdo desenvolvidas e
prepare os materiais necessarios.

© Conduza a reunido

v' Procure sempre dividir o tempo de sua reunido com os jovens em: acolhimento,
desenvolvimento da atividade e roda de avaliagao.

v" Forme uma roda: dessa forma todos participam e podem falar, se ver e se ouvir. Esteja
junto com eles nessa roda!

v" Acolhimento: inicie cada reunido explicando o que serda realizado no dia, relembrando o
que foi feito no encontro anterior, perguntando se tém novas ideias para melhorar os
encontros, se alguém conhece e gostaria de conduzir uma dinamica com o time etc.

v' Desenvolvimento da atividade: Apds esse aquecimento, dé prosseguimento ao
cronograma de trabalho. Cada time tem uma cdpia do Guia do Leitor Antenado. Para saber
guando trabalhar cada atividade consulte o cronograma de atividades da pagina 43.

v" Roda de avaliacdo: sempre ao final de cada reuni3o, promova uma avaliacdo rapida para
gue os jovens tragam suas opinides sobre as atividades do dia: quais foram as maiores
conquistas, os maiores desafios e como eles pensam em superar esses obstaculos.
Aproveite esse momento para contar qual serd o conteldo a ser trabalhado na préxima
reunido.

© Avalie-se

Sempre apds cada reunido, avalie se vocé estd motivado, se esta planejando a reunidao
satisfatoriamente, se esta exercitando sua capacidade de ouvir e de acreditar no potencial dos
jovens...

€ Em caso de duvida...

Converse com a equipe do SuperAcado Jovem, acessando a plataforma de Educagdo a Distancia do
Instituto Ayrton Senna: http://www.educacaoetecnologia.org.br/ead

Ou com a equipe do CRE Mario Covas, acessando o Fale Conosco no e-mail:
saladeleitura@edunet.sp.gov.br

Bom trabalho!
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Cronograma de trabalho — Guia do Leitor Antenado

Consideramos que o trabalho seja desenvolvido de setembro ao inicio de dezembro, contando
com 15 semanas de aula nesse periodo. Portanto, o cronograma de trabalho com os jovens que
optarem por participar do Desafio de Leitura é o seguinte:

Semana Objetivo da reuniao O que fazer
Boas vindas aos jovens que abragaram a Promova a leitura e a realiza¢ao das atividades das pdginas
1 causa por uma escola leitora. Apresentacao 1, 2,3 e 4 do Guia do Leitor Antenado.
da proposta e do Guia do Leitor Antenado. Oriente que o time escolha um nome que o represente!
Constitui¢do do time.

Conhecer a Casa da Leitura e suas quatro Oriente a realizacdo da atividade “O livro é um bom
2 portas de entrada. Escolher o primeiro livro companheiro” nas paginas 5 a 9 do Guia do Leitor
para ler. Antenado.
Praticar leitura livre. Momento dedicado a pratica de leitura livre. Ao final da
3ed reuniao, durante a roda de avaliacdo, peca para que cada
jovem conte o que esta achando do livro escolhido e faca
um breve resumo.

Escolher novos livros e praticar leitura Mais um momento dedicado a pratica de leitura. livre. No
livre. inicio da reunido, pergunte quem ndo esta gostando do livro
que estd lendo e por que. Estimule-o a continuar para ver se
a leitura despertara curiosidade. Quem terminou a leitura

5 pode escolher um novo livro, de acordo com as orienta¢des
da atividade “O livro é um bom companheiro, paginas5a 9
do Guia do Leitor Antenado. Ao final da reunido avalie se os
jovens que ndo gostaram de suas leituras querem ou nao
trocar de leitura.

Conhecer seu perfil de leitor e escolher Oriente a realizagdo da atividade “Reconhecendo seu perfil
6 novos livros baseados nessa descoberta. de leitor” nas paginas 10 a 12 do Guia do Leitor Antenado.

Planejamento e execuc¢do das tarefas Oriente a realizagdo das tarefas. Cada jovem tem liberdade
7a1ll propostas para cada perfil do leitor. — para escolher uma maneira de realiza-la. Durante esse

a periodo, eles ajudardo seus colegas em dificuldades,
divulgardo os livros lidos pela escola e continuardo a ler seus
livros!

12 e Compartilhar os resultados das leituras. Oriente a realizagdo da atividade “O que meu time esta
lendo” nas paginas 33 e 34 do Guia do Leitor Antenado.

13 Pratica de leitura livre.

Avaliagdo final! Oriente a realizacdo da atividade “A leitura é nosso projeto
14 e no SuperA¢do” nas paginas 35 e 36 do Guia do Leitor

15 Antenado. Realiza¢do do “Jogo das Habilidades” (essa
atividade se encontra na Plataforma de Educacdo a
Distancia do Instituto Ayrton Senna). Despedida. Entrega do
certificado de participagdo.
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